ELOTERJESZTES

Bokod Kozség Onkormanyzat Képviseld-testilletének
2014. majus 28. napjan tartandé munkaterv szerinti iilésére

Targy: A dr. Nemere Zoltan Ovoda tovabbképzési programja

A napirend eldterjesztéje: Sz6llési Miklos polgarmester
Az eldterjesztést készitette: Zsigmond Aniké jegyzd

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Kérelem érkezett Lazarné Riklk Melinda intézményvezeté asszonytdl tovabbképzésére
vonatkozéan.

A kérelem megfelel6 elbiralasa érdekében meg kell vizsgalni az 6vodai alkalmazottakra vonatkozd
képzési elbirasokat. A kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIII. térvény 39. § (1)
bekezdése kimondja, hogy a munkaltaté el6segiti a kdzalkalmazott munkakdrével 6sszefiiggéd
képzésben, illetve tovabbképzésben valo6 részvételét.”

A pedagogus tovabbképzésre vonatkozo elbirasokat az alabbi jogszabalyok alapjan ismertetem:
¢ a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. térvény
e a pedagogus tovabbképzésrél, a pedagégus-szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben
résztvevok juttatasairél és kedvezményeirdl sz616 277/1997.(XI1.22.) Kormanyrendelet

A pedagoégus hétévenként legalabb egy alkalommal — jogszabalyban meghatarozottak szerint —
tovabbképzésben vesz részt. Megszintethet6 - munkaviszony esetében felmondassal,
kozalkalmazotti jogviszony esetében az alkalmatlansag jogcimén térténé felmentéssel — annak a
pedagogusnak a munkaviszonya, kézalkalmazotti jogviszonya, aki a tovabbképzésben énhibajabdl
nem vett részt, vagy tanuimanyait nem fejezte be sikeresen. Az elsd tovabbképzés az elsd
mindsités elétt kotelez6. Mentesiil a tovabbképzési kotelezettség alél az a pedagogus, aki
betéltotte az 55. életévét. Nem kell tovabbképzésben részt venni annak a pedagégusnak, aki
pedagdgus-szakvizsgat tett, a vizsgak letétele utani hét évben.

A nevelétestiilet dont a tovabbképzési program elfogadasarol.
A fenntarté jovahagyja a koznevelési intézmény tantargyfelosztasat, tovabbképzési
programijat.

A nevelési-oktatasi intézmény beiskolazasi terve - néhany kivételével - csak olyan tovabbképzést
tartalmazhat, amely szerepel a tovabbképzési jegyzéken.

A fenntart6 az Nkt. 83. § (2) bekezdés e) pontja alapjan ellendrzi

a) a tovabbképzési program és a beiskolazasi terv, valamint a pedagogiai program &sszhangjat,

b) a tovabbképzési program és a beiskolazasi terv végrehajtasanak térvényességét és

c) ha a nevelési-oktatasi intézményt nem az allami intézményfenntarté kézpont (a tovabbiakban:
kozpont) tartja fenn, a koltségvetés terhére vonatkozé kotelezettségvallalas szabalyainak
megtartasat.

A tovabbképzésre vonatkozd alprogramban kell megtervezni, hogy tantargyanként,
munkakérénként hany személy és milyen idékeretben vehet részt a tovabbképzésben. A munkaltatd
a tovabbképzési program elfogadasa utan irasban értesiti azt a pedagogust, aki a 4. § (2)
bekezdése alapjan részt vehet a hétévenkénti tovabbképzésben. ‘
A beiskolazasi terv tartalmazza azoknak a nevét, munkakorét, akiknek a részvételét beterveziék, a

tovabbképzés megjelolését, a varhatd kezddé és befejezd idépontjat, a varhato tavollét idejét, a
helyettesités rendjét.
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A beiskolazasi terv elkészitésénél elényben kell részesiteni azt

a) akinek a hétévenkeénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra,

b) akinek a hétévenkénti tovabbképzésben vald részvételét a munkaltato elrendelte,

c) aki a szakvizsgaba beszamithato tovabbképzésre jelentkezik és

d) akinek a tovabbképzésben valé részvétele a minésitéshez sziikséges.
A beiskolazasi tervbe az vehet6 fel, aki tovabbképzésre kételezett, vagy irasban kérte felvételét, és
megfelel a tovabbképzés felvételi (részvételi) kovetelményének. A feltételek megléte esetén nem
tagadhaté meg a felvétele annak, akinek két évnél kevesebb id6 all rendelkezésre a hétévenkénti
tovabbképzés teljesitéséhez.

Az Ovoda altal elfogadott ,,beiskolazasi terv’ a kovetkezdket tartalmazza:
,A tovabbképzések Gitemezését az éves beiskolazasi terv tartalmazza.
A beiskolazasi terv elkészitésénél eldnyben kell részesiteni azt:
e akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra
e akiknek a hétévente valé tovabbképzésen valé részvétellel a munkaltaté elrendelte.
e akik a szakvizsgaba beszamithat6 tovabbképzésre jelentkeztek.
A csoportositas fontossagi sorrendet jelent.
Tuljelentkezés esetén a programba valé felvételnél figyelembe vessziik:
e az 6voda pedagoégiai programjanak pedagogusokkal szemben tamasztott igényeit,
e az el6zd tovabbképzés datumat (az élvez elsébbséget, aki régebben vett részt
tovabbképzesen, illetve szakvizsgaba beszamithaté képzésben akar részt venni).
o A feltételek megléte esetén nem tagadhaté meg a felvétele annak, akinek két évnél
kevesebb idd all rendelkezésre a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez.

Az intézmény a tovabbképzésekrél az alabbi dokumentumokat kételes vezetni
elektronikusan vagy papir alapon: '
- Nyilvantartas a pedagégus szakvizsga és tovabbképzés koltségeird|
- Nyilvantartas a tovabbképzésben valo részvételrdl és a tovabbképzés teljesitésérdl
- Nyilvantartas a pedagogus munkakérben foglalkoztatottak altal felséoktatasi intézményben
szerzett oklevelekrél
- Nyilvantartas azon személyekrél, akik a hétévenkénti tovabbképzésre vonatkozé
rendelkezések hatalya ala tartoznak

Ervényességi rendelkezések
A programot a nevelétestilet hagyja jova.
A tovabbképzési programban foglaltak modositasa, a végrehajtas ellenérzése 6t évente torténik.
A tovabbképzési program médositasara akkor kerlll sor amikor:
e ajogszabaly mddositasa eldirja
e ezt a program megvaldsulasanak ellenérzése szikségessé teszi
e anevelbtestilet egyharmada keéri.

A Tovabbképzési program nyilvanossaga
Tovabbképzési program megtalalhaté az intézményvezetéi irodaban

Zaro rendelkezések
A szabalyzat a nevelétestilet véleményének kikérése utan kerilt kiadasra

Nyilatkozat a Tovabbképzési program nevelétestiileti elfogadasarol
A Tovabbképzési programot a nevelétestilet 2013. 10 ho 31-én megvitatta, az abban foglaltakat
100%-0s aranyban elfogadta.

BEISKOLAZASI TERV 2013/2014
A beiskolazott személy: Marké Gyéngyi
A tovabbképzés megnevezése: Koézoktatas vezetd
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Idétartam: 2 félév (120 kredit)
Id6pontja: 2013. szeptember”

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az eléterjesztést megtargyalni és a hatarozati
javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Bokod, 2014. majus 19.
Sz6llési Miklés
polgarmester

Targy: A dr. Nemere Zoltan Ovoda tovabbképzési programja

Bokod Kézség Onkgrményzaténak Képviselb-testiilete a hatarozat melléklete szerint jovahagyja a
Dr Nemere Zoltan Ovoda tovabbképzési tervét.

Hatarid6: azonnal
Felelés: polgarmester

Mellékiet a /2014 () 6nkormanyzati hatarozathoz:
Dr. Nemere Zoltan Ovoda Tovabbképzési Programja
székhely: 2855 Bokod F6 u. 47/A.
OM azonosit6:202331

A pedagégus tovabbképzés jogszabalyi hattere
e anemzeti kbznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. térvény
e a pedagogus tovabbképzésrol, a pedagogus-szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben résztvevok
Juttatasairdl és kedvezményeirél sz616 277/1997.(Xl11.22.) Kormanyrendelet

A tovabbképzés célja:

A pedagdbgus-tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megujitdsédra, blvitésére,
fejlesztésére szolgal, amelyekre szilkség van a nevel6 munka keretében a gyermekekkel valé kézvetlen
foglalkozés megtartdsahoz, az intézmény tevékenységének megszervezéséhez, ellatdséhoz, vezelési
feladatainak elvégzéséhez.

A Tovabbképzési Program id6tartama:
A tovabbképzési program kézéptavi, 6t évre szdl, 2013. szeptember 1-t6l 2018. augusztus 31-ig terjedd
id6szakra készlilt.

A tovabbképzési program hét f6 évodapedagégusra készlilt.

A tovabbképzési kbtelezettség teljesitése

e a pedagdgus, a pedagogus munkakér betbltésére jogosité oklevél megszerzését kévetd 7. év
szeptemberétél, annak az évnek auguszius 31-ig vesz részt a hétévenkénti pedagégus
tovabbképzésben, amely évben 55. életévét betdlli.

e az a pedagogus, aki pedagdégus szakvizsgat telf, a szakvizsgal kdvetd 7 évben nem koteles
tovabbképzésen részt venni.

e az a pedagdgus, aki 2012. szeptember 01-ig 52. életévét betdlitétte, pedagdgus tovabbképzésben
valo részvételre nem kételezheté./ Knt 97.§ (16)/.

e az a pedagogus, aki képzési kotelezettségét nem teljesiti annak alkalmatlansag cimén megsziinhet
jogviszonya.
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e a pedagégus a tovabbképzési kotelezettségét, szakértemének gyarapitasat, elmélyitését, egyrészt
6nképzés, masrészt szervezett lehetéségek igénybevételével valbsitia meg.

e a hétévenkeénti tovabbképzés legalabb szazhisz tanérai foglalkozdson vald részvétellel és az eldirt
tanulmanyi kévetelmények teljesitésével valésul meg.

e a [lovabbképzés egyéb, I6rvényben meghatarozoft médon is teljesitheté (pl. pedagégus
szakvizsgaval, szakirdny tovabbképzésben masodik oklevél megszerzésével, stb.).

e alovabbképzési kotelezeltség teljesitése szempontjabdl olyan fovabbképzés veheld figyelembe, amit
az oktatasért felelés miniszter jovahagyott és a program alkalmazaséra engedélyt adott.

A pedagdgus jogai, kitelezettségei
A pedagoégus kételessége, hogy:

e a jogszabalyban meghatdrozottak szerint hétévenként  eqgy alkalommal részt vegyen a
tovdbbképzésben, irdsban kérje felvételét az oévoda tovabbképzési programjaba, beiskolazasi
tervébe. 3

A pedagdgus joga, hogy

e akkor is kérheti felvételét a beiskolazdasi tervbe, ha nem all fenn a tovabbképzési kotelezettsége,

s atovabbképzési kitelezetlsége teljesitéséért hétévenként varakozasi idejét eqy évvel csékkentsék,

e  apedagogus szakvizsga vagy azzal egyenértékil oklevél megszerzését kbvetd év elsé munkanapjatol
magasabb osztalyba soroljak.

A tovabbképzési program egységben kezelend6:
e  minden év marcius 15-ig elkészitett beiskolézasi tervvel
s  pedagdgusok végzettségének, képzettségének nyilvantartasaval.

1. Szakvizsgara vonatkozo6 alprogram
Tovabbképzési igény, illetve intézményiink
végzeltség megszerzésére.

4s vezetd szakképesités

A pedagdgus szakvizsga a pedagégusok altal — a munkakor betéltéséhez sziikséges felséfoku iskolai
végzellség és szakképzettség mellett — az egyetemi vagy fGiskolai szakiranyl tovabbkepzéseken
megszerezheté vizsga.

A szakvizsgara valo felkészitésben olyan szakképesités szerezhetd, amely pedagégus munkakor betéltésére
nem jogosit fel. A szakvizsga Uj szakképzettséget nem ad, és a megfelelé fels6fokl végzeliség szintjét sem
valfoztatja meg. A szakvizsga kévetelményeit miniszteri rendelet szabalyozza.

A pedagébgus - szakvizsga célja

A pedagégus — szakvizsgara t6rténé felkészlilés:

. hozzajarul az alapképzésben megszerzett ismeretek, jartassagok megdjitasahoz, kiegészitéséhez, a
pedagégus — munkakdrrel egyiitt jaré feladatok ellatasdhoz sziikséges gyakorlat, képesség, a
pedagoégus palyahoz valé alkalmassag fejlesztéséhez,

e hozzéjarulhat a vezetli, a szakéridi, a vizsgaelnoki, a vezetbtanari (gyakorlatvezetsi 6vénéi, tanitoi)
tevékenységhez, a pedagdgiai szakmai szolgaltatasok, a pedagdgiai szakszolgélatok ellatasahoz
sziikséges ismeretek megszerzéséhez, tovabba

e - az alapképzésben szerzelt ismeretekhez szorosan nem kétédé Uj ismereteket is nyujthat.

A pedagogus szakvizsgaban résztvevék kore

A szakvizsgéara torténé felkészitésbe az a pedagdgus kapcsolédhat be, aki rendelkezik a pedagdégus —
munkakor betoltésére jogosité felsGfokl iskolai végzettséggel, valamint legalabb harom év pedagdgus
munkakdrben eltéltott szakmai gyakoriattal.

A képzés irdnyanak megfelelé felséfok( iskolai végzettséggel és szakképzeltséggel csak akkor lehet
bekapcsolédni a szakvizsgéara térténd felkészitésbe, ha az oklevéllel igazolt szakterileten nincs a képzés
szakirdnyanak megfelelé tandrképzés.

Szakmai gyakorlatként barmilyen nevelési — oktatasi intézményben, pedagégus munkakdrben tényleges
munkavégzéssel eltéitott idét figyelembe kell venni.

2. Tovabbképzési alprogram
A fovébbképzés legalabb 120 érai foglalkozdson valé részvétellel, és az el6irt tanuimanyi kdvetelmények
teljesitésével valdsul meg.

.Ha a pedagdgus a nevelb és oktaté munkdjat tobb mint hét éve ugyanazzal az iskolai végzettséggel és
szakképzettséggel latja el, olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely hozzéjarul az adott pedagbgus
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szakképzeltséghez kapcsol6d6 alapképzésben megszerzett ismeretek és jartassdg megljitasahoz,
kiegészitéséhez (a tovabbiakban: szakmai megujito képzés). E rendelkezést alkalmazni kell akkor is, ha a
szakmai megUjité képzésben valé részvétel 6ta legalabb tiz év eltelt.”(277/1997(X11.22) Korm.rend.)

Nevelbtestiiletiink hatarozata érfelmében olyan tovabbképzéseket részesitiink elényben, melyek szervesen
illeszkednek 6vodai nevelémunkankhoz, segitenek az intézmény nevelési programjdban megfogalmazoftak
minél szinvonalasabb megvalésitasaban.

Az ovodavezetés sziikségesnek itélheti meg egy — egy kolléga fejlesziésél, az éaltala kevésbé preferalt
teriileten, a hatékonyabb munkavégzés, a személyes fejlédés érdekében.

A pedagbgusok csak az OM altal engedéllyel rendelkez( tovabbképzések kéziil vélaszthatnak.

A nevelétestiilet tagjainak folyamatban levé tanulmanyai, a pedagégus tovabbképzés esedékessége:

Pedagogusok |Tovabbképzés | Tovabbképzés Szakvizsga Utolsé Folyamat-
alél mentesiil esedékessége megszerzésének |tovabbkép- | ban van
(50 éves) idépontja zésének

idépontja

1. + - - -

2. + - 2003. 2013.(306) |-

3. + - 2006. 2006, -

4. - + 2003. 2007.(306) |+

5. - + 2005. 2005 -

6. - + - 2013.(306) |-

7. - - 2011. 2011 -

Tovabbképzési kotelezettsége 2013. szeptember 1-t61 a hét évodapedagdégusbd! 2 fének van. Harom f6
mentesilt a hétévenkénti tovabbképzés aldl belditoétt 52. életéviik mialf.

3. Finanszirozasi alprogram
s A fenntarté a tamogatas mértékét a mindenkori éves kéltségvetési rendelet elfogadéséval egyidejiileg
hatdrozza meg; a hatalyos térvényi elbirdsokat figyelembe véve.
A tovabbképzések kéltségeit az intézmény; anyagi lehetéségeit figyelembe vételével tamogathatja.
A képzések anyagi tamogatasa nem minden esetben lehetséges, viszont szabadidé biztositasaval
hozzajarulunk a tanfolyamok sikeres elvégzéséhez.

4. Helyettesitési alprogram
A beiskolazott személy helyelfese
e az 6vodavezetd
e beiskolazott 6vodapedagdgussal egy csoportban dolgozé évodapedagogus
e  azintézmény évodapedagégusai.

Térekediink olyan képzések valasztaséra, amelyek délutani, vagy hétvégi idépontra esnek.”

Targy: A dr. Nemere Zoltan Ovoda tovabbképzési programja

1.) Bokod K6zség Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete megbizza Széllési Miklés Polgarmestert
a hatarozat mellékletét képezé tanulmanyi szerz6dés alairasara, annak érdekében, hogy Lazarné
Riklik Melinda szakvizsgat tegyen a kbtelezd tovabbképzés kivéltasa céljabol.

2.) Bokod Kézség Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete Lazarné Riklik Melinda tanulmanyaihoz a
140 000 Ft-ot a 2014. évi altalanos tartalék terhére kivanja finanszirozni, a szlikséges
atcsoportositasrol Bokod Kézség Onkorményzatanak Képvisels-testillete az Onkorméanyzat 2014.
évi koltségvetésérél sz6l6 2/2013. (I1.13.) bnkormanyzati rendelet médositasaval gondoskodik.
Hataridé: 2014. december 31.

Felel6s: Zsigmond Anikoé jegyzé
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Meliéklet a /2014 () dnkormanyzati hatarozathoz:
Tanulmanyi szerzédés
iskolai rendszer( keépzés tamogatasahoz

amely letrejott egyrészrél Bokod Kozség Onkormanyzata (2855 Bokod, Hésok tere 6.) (képviseli: Szoll8si
Miklés polgarmester), mint munkaltato,
masrészrél Lazarné Riklik Melinda (szlletett:. an.:, lakéhely: Kozalkalmazott (a tovabbiakban:
Kézalkalmazott),
kézétt a mai napon az alabbi feltételekkel:
1. A Felek megallapodnak abban, hogy a Kozalkalmazott a Debreceni Egyetem altal szervezeit
Kdzoktatasi vezetdképzd pedagogus szakvizsga® elnevezési képzésen (a tovabbiakban: Képzés) részt vesz.
2. A munkaltaté biztositja tovabba

a) atandij 50 %-anak megfizetését, amelyet kdzvetlenll utal az oktatasi intézmény részére. Nem vallalja

at azonban a Kézalkalmazott hibajabol (évismétlés, utévizsga) felmerilt tandijfizetési kételezettséget.

b) képzés soran szikséges tankdnyvek kditésgének atvallalasat,
3. A Kézalkalmazott vallalkozik arra, hogy 15 hénapon bellul az Kézoktatasi vezetéképzd pedagdgus
szakvizsgat megszerzi.
4. A Kdzalkalmazott kételezettséget vallal arra, hogy a szakvizsga megszerzése érdekében a Képzésére
beiratkozik és a két féléves Képzést kovetéen az eldirt vizsgakat leteszi.
5. A szerz6dé felek megallapodnak abban, hogy a képzettség megszerzésének végso hatarideje: 2015. év.
6. A Kbézalkalmazott véllalja, hogy tanulmanyi koételezettségeinek legjobb tuddsa szerint, az oktatasi
intézmény altal eléirt feltételek szerint eleget tesz, és a havonta megszervezett konzultacion részt vesz.
7.  Amennyiben a Koézalkalmazott igényli, jelen megallapodas alairasaval a Munkaltaté koételezettséget
vallal arra, hogy a Képzésen val6 részvételhez szikséges technikai eszkdzoket (pl. szamitogép, szelessavu
internet hozzaférés) biztositja a Kdzalkalmazott szamara - munkaidében, vagy munkaidén kivil a munkaltato
tulajdonaban allé informatikai ellatottsaggal rendelkezé épiletében.
8. A Kdzalkalmazott kételezi magat arra, hogy a tanulmanyok befejezése utan 5 évig a munkailtatéval
fennallé jogviszonyat fenntartja. Amennyiben a Kézalkalmazott kezdeményezi a tanulmanyi szerz6dés hatalya
alatt a jogviszony megsziintetését, az addig eltelt idére biztositott tandijat vissza kell fizetni.
9. A Kbzalkalmazott mentestl a szerz6désben foglalt kodtelezettségek aldl, és esetleges karanak
megtéritését kdvetelheti, ha a munkaltaté a szerz8dés 4. pontjaban vallalt kételezettségét nem teljesiti, vagy
egyéb lényeges szerzédésszegést kdvet el.
10. Amennyiben a Koézalkalmazott tanulmanyait nem megfelelé eredménnyel folytatja, a meghatarozott
id6tartamot a munkaltatonal nem tolti le, vagy egyéb lényeges szerzédésszegést kdvet el, a munkaltatd
kovetelheti a ténylegesen nyuljtott tamogatasnak megfelelé oOsszeg megtéritését. Amennyiben a
tamogatasban részesilé a szerzédésben kikotott idétartamnak csak egy részét tolti le, megtéritési
kotelezettsége ezzel aranyos.
11. A szerzddéssel kapcsolatban felmer(lt vitat, a munkatgyi vitak eldontésére vonatkoz6 szabalyok szerint
kell elbiraini.
12. A szerz6édésre egyebekben a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992, evi XXXIIl. torvény
rendelkezései, és egyéb hatalyos jogszabalyok irAnyadoak.
13. A felek a szerzédést elolvasas utan, mint akaratukkal mindenben megegyezét ketté oldalban, harom
példanyban jévahagyolag irtak ala.
Bokod, 2014.

Lazarné Riklik Melinda Sz6lI6si Miklos
kozalkalmazott polgarmester

.

Targy: A dr. Nemere Zoltan Ovoda tovabbképzési programja

Bokod Kézség Onkorményzaténak Képviselo-testilete megbizza a dr. Nemre Zoltdén Ovoda
intézményvezetéjét, hogy 2015. januar 31. napjaig készitse el a koételezd tovabbképzések
teljesitése érdekében sziikséges beiskolazasi tervet 2015. évre vonatkozdéan és terjessze a
Képviselb-testiilet elé a kéltségvetés tervezése céljabol.

Hataridé: 2015. januar 31.
Felels: intézményvezetd



