ELOTERJESZTES

Szocialis Alapellatas

T4jékoztaté a Bokod Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 2017, marcius 28 - 4n
tartandé iilésére a szocidlis alapszolgaltatasok ellitasairol: étkeztetés és hazi segitségnyijtas.

Tisztelt Képviseld Testiilet!

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szo16 1993.évi II1. térvény az Onkormanyzatok
szamara kotelez$ feladatként irja elé a szocialisan raszorulék részére a személyes gondoskodast
nyujto ellatast.

Az étkeztetés biztositdsa Bokod kozigazgatasi tertiletére, mig a hézi segitségnyujtas Bokod és Dad
kozségek kozigazgatasi teriiletére terjed ki.

A Szocidlis Alapelldtss elldtja az ellatasi teriileten jelentkezd gondozasi igények felmérését, a
gondozds megszervezését, valamint segitséget nyGjt més szocidlis elldtisokhoz vald
hozz4jutdsokhoz. A Szocialis Alapszolgaltatas célja, hogy a tarsulasban résztvevd, telepiiléseken €16
felnott — elsésorban id6skoru lakossag szamara — szocialis és / vagy egészségiigyi problémaik miatt
sajat otthonukban nyudjtson megfeleld ellatast.

A szolgaltatas megszervezésével az 6nkormanyzat segitséget nyujt a szocidlisan raszorulok részére
sajat otthonukban és lakokdrnyezetikben 6nallé életviteliik fenntartdsaban, valamint egészségi
allapotukbdl, mentdlis allapotukbol vagy méas okbél szarmazé problémaik megoldésaban.

Bokod K6zség Onkormanyzata az alébbi alapszolgaltatasokat miiksdteti:

Etkeztetés

Szociélis alapszolgéltatds keretében Bokod Kozség Onkormanyzata a kozigazgatasi teriiletén
lakohellyel rendelkezd részorulok részére biztositja a szociélis étkeztetést. Azok igényelhetik akik:
. a 70. életéviiket betoltotték

. egészségi allapotuk

. szocialis raszorultsaguk indokoltta teszi az elltast.

Az ¢tkeztetés keretében azoknak a szocidlisan részoruloknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt dnmaguk, illetve eltartottjaik részére /egészségi- és vagy
szocidlis problémaik miatt / tartésan vagy 4tmeneti jelleggel nem képesek biztositani.

A meleg ételt 2014.szeptember 01-t5] a Fanta-Pet Kft. bokodi f6z6konyhé4ja biztositja. A j6
egylttmikddésnek koszonhetd, hogy a felmeriilé hibak korriglasra keriilnek.

Az iskola télalokonyhdjan éthordékba adagoljuk a kiszéllitasra kertil§ ételt.
A meleg étel hazhoz szallitasat a gondozénék az Onkorményzat Citroen tipusii gépkocsijaval
végzik. Az ellatdst igényl6k ebédidében 11:30 — t6] 13:00 6raig megkapjak az ebédet.



2016-ban 11 050 adag ebédet szallitottunk hazhoz. 2016. decemberben 50 f& volt az ellatottak
széma.

2016-ban 44 fdre igényelhetett normativ hozzajarulast az Onkormanyzat.

2017. marciusaban az ellatottak szdma 46 fé,naponta 36-42 adag ebédet juttatunk el a
raszoruloknak. Az eltérés sajnos a sziikos anyagi helyzet /nem mindennap kéri az ebédet/, halaleset,
szocialis otthonba ko6ltdzés és a korhazi kezelések miatt adodik.

Bokod Kozség Onkormanyzat Képviseld Testiiletének 25/2015. (VIL.12.) énkormanyzati rendelete
alapjdn a fizetendd étkezési téritési dij dsszege: brutté 0 Ft - 600 Ft, - egyéni jovedelemtdl fligg.
LehetOség van specidlis ebéd igénylésére is 690 Ft-ért, jelenleg 1 {6 igényli.

A téritési dijak befizetéséért a v. gondozoéné a targyhot kovetd ho 10-ig az ellatottat a lakdsén keresi
fel eldzetes értesités utan.

A személyes talalkozasok alkalmaval keriil sor az étellel kapcsolatos észrevételek kozlésére,
esetlegesen elpanaszolasara ( pl.: hig a leves vagy til sétlan, kicsi a his adag...)

Hazi segitségnyujtas

A hazi segitségnyiijtas személyes gondoskodast nyajto ellitis,melynek célja
elsésorban a szolgaltatast igénybe vevé személy részére sajat lakokornyezetében
biztositani az 6nall6 életvitel fenntartisa érdekében sziikséges ellatast.

Alapveté feladata, hogy sajat kéryezetében nyujtson szolgéltatast annak a személynek, aki
onellatasaban ilyen irdny segitséget igényel. A gondozés alapvet6 célja, hogy csaladp6tlé szerepet
lasson el lekiizdve az izolacié bioldgiai, pszichés és szocialis koriilményeit.

Kozremikodiink az ellatdst igénybe vevé haztartasanak vezetésében, a kémyezetiikkel valo
kapcsolattartasban, tovabbé igyeksziink megsziintetni minden vészhelyzetet.

Hazi segitségnyijtds megszervezésével nydjt segitséget az onkorményzat Bokod €s Dad
teleptiléseken azoknak a szocidlisan részoruléknak, akik otthonukban és lakékornyezetiikben
onmaguk ellatdsara sajat er6b6l nem képesek vagy csak részben képesek és réluk nem
gondoskodnak. A hazi segitségnyujtas megszervezésének soran kiemelt figyelmet sziikséges
forditani arra, hogy az ellatds mindig személyre szabottan az igénybe vevd fizikai, mentalis,
egeszségligyi ¢s szocialis sziikségletei komplex figyelembe vételével torténjen.

A hézi gondozoénd feladatai, hogy a gondozas soran segitséget nyujt ahhoz,hogy az ellatast igénybe
vevé fizikai, mentdlis és szocidlis szikséglete sajat kornyezetében, €letkoranak, élethelyzetének és
egeszségi éllapotdnak megfeleléen, meglévd képességeinek fenntartasdval, felhasznéalasaval,
fejlesztésével biztositott legyen.

A hazi segitségnyjtas keretében elvégzends feladatok a kérelmezé problémadihoz igazodnak, amit a
v. gondozénd az eldgondozas soran felmér. A gondozasi szitkséglet vizsgalatanak eredményeként
elért pontszdm a jévoben nem korlatozza a hazi segitségnyjtds napi idGtartamat, az irAnyad6 az
értékeld adatlap szerinti megfelekd ellatasi fokozat.

2017 januar 01-t3] a hazi segitségnyujtas tevékenységei és résztevékenységei szocidlis segités és a
személyi gondozds keretében torténnek. Minden gondozottrél kiilén tevékenységnaplot vezetiink
napra készen. A napléban az elvégzett résztevékenység megnevezése és az elvégzett
résztevékenységre forditott id6 kertil rogzitésre.



A hazi segitségnytjtas tevékenységnaploja két részre valik: kiilon naplét kell vezetni a szocidlis
segitésre jogosultaknak nyujtott segitd tevékenységekrdl és személyes gondozisra jogosultak
ellatasa soran végzett tevékenységekrol.

2016-ban a latogatasok szama: 3.061 alkalom volt.
Bokodon: 2.542 alkalom Dadon: 519 alkalom
2016-ban normativ hozzajarulast 12 fore igényelhetett az 5nkorményzat.

2017. marciusdban a gondozotti létszam: 18 £6 Bokodon:16 {6  Dadon:2
A gondozonk altal vezetett tevékenységnaplokat a hénap végén Osszesitem. A naplok alapjén
keriil kiszdmitdsra a gondozasi latogatdsok szama. Naponta a latogatdsok szama 15- 16 alkalom.

A foglalkoztatott személyek alkalmazésanak feltételeit a személyes gondoskodést nyjt6 szociélis
intézmények szakmai feladatairdl és miikodési feltételeirdl szolé 1/2000 (1.7.) SzCsM. rendelet

6. §-a tartalmazza. 2017. januar 01-t6] az ellatasban részesiils személyekkel kézvetleniil foglalkozd,
személyes gondoskodast végzé személyek széz szdzalékanak szakképzettnek kell lennie a hazi
segitségnyujtas keretében személyi gondozast végzének. 2017. januar 01-t6] a hazi segitségnyujtas
létszameldirdsai keretében Uj szamitdsi alapként bevezetésre keriilt a gondozasra forditott havi
orakeret elszdmolas. Egy gondozé kozvetlen gondozésra forditott havi 6rakerete 147 éra.

2012. julius 01 napjatél a szocidlis ellatasokat naponta jelenteni kell elektronikus iton a KENYSZI
( Koézponti Elektronikus Nyilvantartas a Szolgaltatast Igénybevevokrél) felé, melynek célja a napi
igények szerinti 1étszam jelentés és gondozasra forditott id6 leadasa.

Az étkeztetés €s a hazi segitségnyujtas biztositdsaval mint a segitségnytjtasnak ezekkel a formaival
elérhet6, hogy a telepiilésen €16 idés és megromlott egészségi allapott emberek nem kényszeriilnek
feladni 6nallo €letviteliiket, és minél késébbre tolodik a bentlakédsos ellatdsra vonatkozé igények
megjelenése,

A gondozas soran megprobaljuk a gondozottak életét tartalmassa tenni, felébreszteni bennik az
Onbecsiilést és azt a tudatot, hogy még hasznosak a tarsadalom szdmara. Karécsonykor és sziiletés-
napjuk alkalmabél megajandékozzuk Oket egy-egy képeslappal amire 6rémkonnyekkel
vélaszolnak.

A gondoz6ndk munkakori terhelését a kiégés megel6zésével igyekszem kivédeni. J6tékony hatésa
van a csapatépitd OsszejOveteleknek is, elény6s ha a vezet figyelmet fordit arra, hogy az
alkalmazottai kozétt egytittmiikddésen alapuld, harmonikus kapcsolat legyen. Megiinnepeljitk a
névnapokat, nénapot, iinnepeket és k6z6s fiirdézésen is részt vesziink.

Elégedett vagyok, mert a munkahelyemen j6 a kollektiva és a gondozottak szeretete, hél4ja minden
munkaért és faradtsagért karpotol. Ez csak csapatmunkaval valosithaté meg!

A kovetkezd gondolatokkal zarom beszdmol6omat:
Szivedben legyen szeretet, segits meg ifjat, reget.
Légy szerény és elégedett, valddi kincsed az lehet,
amit senki el nem vehet, az igaz jocselekedet.

Tisztelt Képviseld Testiilet! | \
Kérem az elSterjesztés megvitatasat €s elfogadasat! ( Z f! @QJ

Bokod,2017. marcius 17. v. gondozénd



