A).

NYILATKOZAT

Alulirott Zsigmond Aniké jegyz6, a Bokodi Kozés Onkorminyzati Hivatal

koltségvetési szerv vezetdje, jogi felelésségem tudatdban kijelentem, hogy az el6irasoknak
megfelelden 2016. évben az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam a belsd
kontroll rendszerek szabalyszer(i, gazdasagos, hatékony és eredményes mikodésérol.

Gondoskodtam:

a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszerti
igénybevételérol, az alapito okiratban eldirt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

a rendelkezésre allo eléiranyzatoknak a célnak megfelel6 felhasznélasarol,

a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség ¢és a
gazdasagossag kdvetelményeinek érvényesitésérol,

a tervezési, beszdmoldsi, informécidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol €s hitelességérol,

a gazdalkodasi lehetdségek és kotelezettségek dsszhangjardl,

az intézményi szamviteli rendr6l.

Kijelentem, hogy

a benyujtott beszamolok a jogszabalyi eléirasok szerint a valdsdgnak megfelelGen,
atlathatoan, teljes koriien és pontosan tiikrozik a szoban forgd pénziigyi évre vonatkozo
kiadasokat és bevételeket,

olyan rendszert vezettem be, ami megfeleld bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszerlségére és szabalyszerliségére vonatkozéan, biztositja az elszamolhatosagot,
tovabba megfelel a hazai és kozosségi szabalyoknak,

a szervezeten beliil jol koriilhatdrolt volt a felelésségi kordk meghatdrozasa,
mikodtetése, a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban voltak a célok €s az azok
elérését segitd eszkozokkel azok érdekében, hogy végre tudjdk hajtani a kitlizott
feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a vezet6i
beszamoltatis rendszerén keresztiil folyamatos informaciéval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozo jogszabélyok. belsé kontroll rendszerre vonatkozé eléirdsainak az aldbbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkérnyezet:

4 A hivatal Alapitd okirata, SzMSz szabalyzata hatdrozta meg az egyes szervezeti
egységek feladatait.

# A polgarmesteri hivatal vilagos szervezeti struktirdban mikodik, amelyben
egyértelmiien meghatarozhatok a feleldsségi és hataskori viszonyok.

#* A polgarmesteri hivatal rendelkezik Tlizvédelmi és Munkavédelmi Szabélyzattal;

#* A polgarmesteri hivatal minden dolgozoja rendelkezik munkakoéri leirassal, melyek
frissitésér6l rendszeresen gondoskodunk;

# Rendelkeziink ellenérzési nyomvonallal, amely a koltségvetési szerv mukodem
folyamatait rogziti.



Kockazatkezelés

A koltségvetési szerv vezetbje koteles kockazatelemzési rendszert miikddtetni.

Ennek érdekében elkésziilt a kockazatkezelési szabalyzat, amelyben rogzitettiik, hogy

meg kell allapitani a polgarmesteri hivatal/intézet tevékenységében, gazdalkoddsaban
rejloé kockazatokat;

meg kell hatdrozni az egyes kockazatokkal kapcsolatos intézkedéseket és megtételiik
modjat;

szervezet mikodésében rejlé  kockazatos teriiletek kivalasztasdra objektiv

kockazatelemzési modszert kell alkalmazni.

A koltségvetési szerv minden dolgozoja rendelkezik vilagos, aktualizalt munkakéri leirassal.
A belso6 ellenérzés évente megtorténik.

Kontrolltevékenységek

A koltségvetési szerv vezetGje koteles a szervezeten beliil kontrolltevékenységeket
kialakitani, amelyek biztositjak a kockdzatok kezelését, hozzajarulnak a szervezet céljainak
eléréséhez.

* A koltségvetési szerv belsd ellendrt foglalkoztat, akinek tevékenységét a

polgarmesteri hivatal SZMSz-e rogziti, a bels6 ellenér szamviteli, vagyonvédelmi és
torvényességi szempontbodl egyarant vizsgalja a hivatal tevékenységét, az esetleges
szabdlytalan eljarasokra és azok korrigaldsara felhivja a figyelmet;

A bels6 szabélyzatokban, elsGsorban az SzMSz-ben rendelkezik az engedélyezési és
jovahagyasi eljarasokrol;

Az informacidkhoz valé hozzaférés jogosultsagi szintek figyelembevételével
rendezett, a teljesen nyilvanos informacidk a telepiilés Honlapjan megtalalhatok. A
bizalmas informacidkhoz csak a témaban illetékes és jogosult vezetok, munkatarsak
férnek hozza.

A polgarmesteri hivatal vezetéi értekezleteken beszdmolnak a fontosabb

eseményekrol.

Informacio és kommunikicio:

koltségvetési szerv vezetdje olyan rendszert miikddtet, melyek biztositjdk, hogy a
megfeleld informéciok a megfelel6 id6ben eljutnak az illetékes szervezethez, szervezeti
egységhez, illetve személyhez,
A koltségvetési szerv vezet6je havi rendszerességgel vezet6i értekezleten tajékoztatja
a munkatarsakat az elmult idészak intézkedéseir6l és a varhato feladatokrdl;

Vezetdi utasitasok keretében folyamatosan informdaciot kapnak a dolgozok a belsd
levelezési listan a legaktualisabb feladatokrol.

Monitoring

A koltségvetési szerv vezetdje (jegyz0) koteles olyan monitoring rendszert miik6dtetni, mely
lehetdvé teszi a szervezet tevékenységének, a célok megvaldsitasanak nyomon kévetését.

A hivatalban bels6 ellenérzési rendszer miikodik, az ellendr évente rendszeresen beszamol a
gazdalkodas és a konyvvezetés térvényességérol.



Az 4ltalam vezetett szervezetnél a belsd kontrollok alabbi tertiletei igényelnek fejlesztést:
- bels6 szabdlyzatok aktualizélésa,
- tevékenységek, folyamatok, miiveletek teljesitésének bels6 kockdzatainak
meghatarozasa, értékelések elkészitése,
- kontrolltevékenységek soran a kozbeszerzések ellendrzése teriiletén a kontrollok
miikodését tamogato eljarasok kidolgozésa.

Igazolom, hogy az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett a
targyévre vonatkozo6 tovabbképzési kotelezettségének, a belsé kontrollok témakdorben:
igen - nem
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NYILATKOZAT

A). Alulirott Csonka Laszl6 polgarmester, Bokod Kozség Onkormanyzatinak vezetdje, jogi
feleldsségem tudataban kijelentem, hogy az eldirasoknak megfeleléen 2016. évben az altalam
vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam a bels6 kontroll rendszerek szabalyszerd,
gazdasagos, hatékony és eredményes miikddésérol.

Gondoskodtam:

a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszerii
igénybevételérdl, az alapito okiratban eldirt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfelel6 ellatasardl,

a rendelkezésre 4116 el6irdnyzatoknak a célnak megfeleld felhasznalasarol,

a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a
gazdasagossag kovetelményeinek érvényesitésérol,

a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérodl, azok
teljességérol €s hitelességérol,

a gazdalkodasi lehetdségek €s kotelezettségek Osszhangjarol,

az intézményi szamviteli rendrol.

Kijelentem, hogy

a benyujtott beszamolok a jogszabalyi eldirdsok szerint a valosdgnak megfelelden,
atlathatéan, teljes koriien és pontosan tiikrézik a széban forgd pénziigyi évre vonatkozo
kiadasokat és bevételeket,

olyan rendszert vezettem be, ami megfeleld bizonyossdgot nyQjt az eljarasok
jogszeriiségére és szabalyszeriiségére vonatkozdan, biztositja az elszamolhatosagot,
tovabba megfelel a hazai és kozosségi szabalyoknak,

a szervezeten beliill jol koriilhatarolt volt a felelosségi korok meghatarozasa,
miikodtetése, a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban voltak a célok és az azok
elérését segitd eszkozokkel azok érdekében, hogy végre tudjak hajtani a kitlizott
feladatokat és értékelni tudjdk az elért eredményeket. E tevékenységrol a vezetdi
beszdmoltatds rendszerén keresztil folyamatos informacidéval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok. belsd kontroll rendszerre vonatkozd elbirasainak az alabbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkdrnyezet:

+ Az intézmény Alapit6 okirata, SZMSz szabalyzata hatirozta meg az egyes szervezeti
egységek feladatait.

# Az intézmény vildgos szervezeti struktiraban miikddik, amelyben egyértelmiien
meghatarozhatdk a felel6sségi és hataskori viszonyok.

# Az intézmény rendelkezik Ttzvédelmi és Munkavédelmi Szabélyzattal;

+ Az intézmény minden dolgozdja rendelkezik munkakéri leirdssal, melyek
frissitésérdl rendszeresen gondoskodunk;

# Rendelkeziink ellendérzési nyomvonallal, amely a koltségvetési szerv miikodési

folyamatait rogziti.



Kockazatkezelés

A koltségvetési szerv vezetdje koteles kockazatelemzési rendszert milkdtetni.

Ennek érdekében elkésziilt a kockazatkezelési szabalyzat, amelyben rogzitettiik, hogy

meg kell allapitani a polgarmesteri hivatal/intézet tevékenységében, gazdalkodasaban
rejlo kockazatokat;

meg kell hatdrozni az egyes kockazatokkal kapcsolatos intézkedéseket és megtételiik
modjat;

szervezet mikodésében rejlé  kockazatos teriiletek kivalasztasara objektiv

kockazatelemzési modszert kell alkalmazni.

A koltségvetési szerv minden dolgozoja rendelkezik vilagos, aktualizalt munkakori leirassal.
A belsé ellendrzés évente megtorténik.

Kontrolltevékenységek

A koltségvetési szerv vezetGje koteles a szervezeten beliil kontrolltevékenységeket
kialakitani, amelyek biztositjak a kockazatok kezelését, hozzajarulnak a szervezet céljainak
eléréséhez.

* A koltségvetési szerv kozvetleniil nem foglalkoztat belsé ellenért, a gazdilkodasi

feladatokat ellatd Bokodi K6zos Onkorményzati Hivatal foglalkoztat belsé ellendrt.
akinek tevékenységét a polgarmesteri hivatal SzMSz-e rogziti, a bels6é ellen6r
szamviteli, vagyonvédelmi és torvényességi szempontbdl egyarant vizsgalja a
hivatal tevékenységét, az esetleges szabalytalan eljarasokra és azok korrigalasara
felhivja a figyelmet;

A bels6 szabalyzatokban, elsdsorban az SzZMSz-ben rendelkezik az engedélyezési és
jovahagyasi eljarasokrol;

Az informacidkhoz valé hozzaférés jogosultsagi szintek figyelembevételével

rendezett, a teljesen nyilvanos informacidk az intézmény Honlapjan megtalalhatok.
A bizalmas informaciokhoz csak a témaban illetékes és jogosult vezetok,
munkatarsak férnek hozza.

* Az intézmény vezet6je értekezleteken beszamolnak a fontosabb eseményekrol.

Informacio és kommunikicio:

koltségvetési szerv vezetdje olyan rendszert mikodtet, melyek biztositjak, hogy a
megfeleld informacidk a megfeleld id6ben eljutnak az illetékes szervezethez, szervezeti
egységhez, illetve személyhez,
A koltségvetési szerv vezetGje havi rendszerességgel vezetdi értekezleten tajékoztatja
a munkatarsakat az elmult id6szak intézkedéseirdl és a varhaté feladatokrol;

Vezet6i utasitasok keretében folyamatosan informaciét kapnak a dolgozok a bels6d
levelezési listan a legaktualisabb feladatokrol.

Monitoring

A koltségvetési szerv vezetdje (jegyz6) koteles olyan monitoring rendszert miikGdtetni, mely
lehetdvé teszi a szervezet tevékenységének, a célok megvaldsitasanak nyomon kovetését.



A gazdalkodasi feladatokat ellaté Bokodi Kozos Onkormanyzati Hivatal belsd ellendrzési
rendszer miikodik, az ellendr évente rendszeresen beszamol a gazdalkodés és a kdnyvvezetés
torvényességérol.

Az 4ltalam vezetett szervezetnél a bels6 kontrollok alabbi teriiletei igényelnek fejlesztést:
- bels6 szabalyzatok aktualizalasa,
- tevékenységek, folyamatok, miiveletek teljesitésének belsé kockazatainak
meghatarozasa, értékelések elkészitése,

Igazolom, hogy az altalam vezetett gazdalkodasi feladatokat ellatdé Bokodi Kozos
Onkorményzati Hivatal gazdasigi vezetdje eleget tett a targyévre vonatkozd tovabbképzési
kotelezettségének, a belsé kontrollok témakdorben:

igen - nem
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