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    Tárgy:   Sulyok Istvánné jegyző
                                                                                                                felmentési kérelme

E L Ő T E R J E S Z T É S
Bokod Község Önkormányzat Képviselő-testületének 2011. május 26-án tartandó munkaterv szerinti ülésére.

Tisztelt Képviselő-testület!

Sulyok Istvánné jegyző a mellékelt levélben kérte köztisztviselői jogviszonyának felmentéssel történő megszüntetését 2011. november 30-ai időponttal.

A köztisztviselők jogállásáról szóló 1992. évi XXIII. törvény ( továbbiakban Kjt.) 17 § (2) bekezdés g) pontja szerint a közszolgálati jogviszonyt felmentéssel meg kell szüntetni, ha a társadalombiztosítási nyugellátásról szóló 1997. évi LXXXI. törvény 18. § (2a) bekezdésben foglalt feltételekkel a felmentési idő leteltekor rendelkező köztisztviselő kérelmezi.

A Kjt. 18. § (1) bekezdése alapján a felmentési idő két hónap.
A Kjt. 18. § (3) bekezdése alapján a köztisztviselőt a felmentés időtartamának legalább a felére a munkavégzési kötelezettség alól mentesíteni kell.
                               Határozati javaslat:

Bokod Község Önkormányzatának Képviselő-testülete Sulyok Istvánné jegyző köztisztviselői jogviszonyát kérelmére 2011. november 30. napjával megszünteti. A munkavégzési kötelezettség alól 2011. november 1. napjától felmenti.
Tisztelt Képviselő-testület!

Kérem az előterjesztés és a határozati javaslat megvitatását és elfogadását.

     Bokod, 2011. május. 19. 



Szöllősi Miklós



              polgármester
Sulyok Istvánné

Kisbér

Kincsem u. 29

Bokod Község Önkormányzatának

Képviselő-testülete

Bokod

Hősök tere 6.

Tisztelt Képviselő-testület!

Bokod Község Önkormányzatának Képviselő-testülete a 37/2000. (IX.28.) önkormányzati számú határozatában 2000.  november 1-től határozatlan időre jegyzőnek nevezett ki.

A köztisztviselők jogállásáról szóló 1992. évi XXIII. törvény 15 § (2) bekezdés d) pontja alapján felmentéssel kérem a köztisztviselői jogviszonyom 2011. november 30. napjával történő megszüntetését.

Kérelmem indoka:     Szeretnék élni a társadalombiztosítási nyugellátásról szóló 1997. évi LXXXI. törvény 18 § (2 a) bekezdés a) és b) pontjában biztosított  lehetőséggel, mely szerint életkorától függetlenül nyugellátásra jogosult az a nő, aki legalább negyven év jogosultsággal rendelkezik. A nyugellátás feltétele, hogy a biztosítási jogviszonyt meg kell szüntetni.

Kisbér, 2011. május 16.

                                                                Tisztelettel:

                                                                                       Sulyok Istvánné

