kék celfa: szamadatokkal; z6ld cella: szévegesen kitoltendé

Intézmény neve:

1. A miikddésre jellemzo legfontosabb adatok

1.1. Személyi feltételek

engedélyezett allashelyek szama

engedélyezett pedagogus allashelyek szdma

ebbo6l kényvtaros

engedélyezett technikai allashelyek szdma
pedagdgus allashelyeken foglalkoztatottak létszama

ebbdl részfoglalkozdsii|

6raadok szama

mestepedagbgusok szama?

gyakornokok szama?

hény 1jj kolléga keriilt a tantestiiletbe (£6)?

az 1j kollegdk koziil hany palyakezd6 (1-3 év)?

1.1.2. Tovdbbképzés (a beszdmoli évét megeldzd naptdri év adatai)
A pedagogusok koziil hany £6, hany % vett részt akkreditélt tovabbképzéseken?

Az éves beiskoldzasi tervben szerepld tovabbképzések hany %-a realizalodott?

A tovabbképzéseken részt vevokre jutd atlagos dsszeg fejenként (Ft):
A tovabbképzésekre forditott 8sszeg hany %o-at fedezték?

intézményi koltségvetésbSl|

-palydzatbol

-egyéb

A pedagdgusok hany %-anak van informatikai végzettsége?

Jelséfoku
OKJ-s|
tanfolyami

1.2, Intézményi koltségvetés

1.2.1. Palyazatokbél

A beadott palydzatok szdma:

Eredményes palydzatok szama:

A pélyézat tipusa, forrasa, az elnyert dsszeg

EFOP-1.3.9-17-2017-00015f

2. A pedagogiai munka értékelése az éves munkaterv alapjan
2.1. Oktatas

2.1.1. Tanulmdnyi eredmények (osztdlyok dtlageredményei, magatartds és
|szorgalom nélkiil)

Tanév végi tanuld létszam

A tanulmanyi atlageredmény valtozdsa
Tanulmanyi atlageredmény 2015/2016-o0s tanévben:
Tanulmanyi atlageredmény 2016/2017-es tanévben:

Tanulmanyi atlageredmény 2017/2018-as tanévben:

(valtozas két év alatt)




2.1.2.Kitlin6k - bukdsok

Sz6veges értékelés (1-3. évf.) alapjan kivaloan megfelelt és kitlind (minden
tantargybdl jeles) tanuldk sz&ma és ardnya az §sszes tanuld %o-dban:

Elégtelen osztalyzatot kapott tanulok szama és az §sszes tanuld %-dban:
Elégtelen osztilyzatok szdma

Felzarkoztatd foglalkozasokon, korrepetdlasokon részt vett tanuldk szama és %-a
Osszes tanulohoz képest

A tanévben hozott tantargyi felmentési hatarozatok szama:

Magantanulok létszama: i’ 7

Mik a rendszeres iskolaba jaras alol torténé felmentések okai:

A magantanul6kbol hany végezte eredményesen a tanévet?

2.1.3.Eves tantdrgyi mérések

Az orszagos kompetenciamérésen kiviil végzett egyéb mérések tipusai (megnevezés,
tantargy, évfolyam, stb.)

2.1.4.Tovdbbtanulds (az adott tanévre vonatkozo adatok) (2015/2016, 2016/2017,
207/2018- szakgimndzium és a szakkozépiskola)

8. évfolyamos tanul6k szama

A 8. osztalyos tanuldk kdzponti irasbeli felvételi dolgozatanak pont 4tlageredménye | “
(magyar): :
A 8. osztalyos tanuldk kdzponti irdsbeli felvételi dolgozatanak pont 4tlageredménye |
{matematika):

A 8. o. tanuldk tovabbtanulasa

gimndziumban |
szakkozépiskoldban
szakiskolaban

6. évfolyamos tanulék szama

6 évfolyamos gimnaziumban tovabbtanulok szima, %-os aranya

2.1.5./A Erettségi (csak tanuldi jogviszonnyal rendelkezd tanuldkra)
M4jus-juniusban érettségi vizsgara engedett végz6s tanulok szama

Erettségi vizsgatantigyak sz4ma (Ssszesen)

Hény {6 tett eredményes emelt szintii érettségi vizsgat? (db)

Az érettségizd osztalyok érettségi atlageredményeinek atlaga:

Az el6rehozott érettségi vizsgat tevok létszama:

Az elbrehozott érettségi vizsgak szdma:

2.1.5./B Szakmai vizsgdk (csak tanuldi jogviszonnyal rendelkezd tanulékra)
Majus-jliniusban szakmai vizsgdra engedett végzos tanulok szama

Hény f6 tett eredményes szakmai vizsgat?

2.1.6. Nyelvvizsgdk (végzis didkok esetében)

Kdozépfoku C tipust nyelvvizsgaval rendelkezdk szama

Fels6foka C tipusu nyelvvizsgdval rendelkezok szama

2.1.7.Beiskoldzds

Az intézménybe jelentkezett tanulok szama 2017/2018-as beiskoldzas soran (1.,5.7.]
s 9. évf., valamint a nyelvi el6készitb évfolyam is beleszamolandd)

Az intézménybe jelentkezett tanulok szama 2018/2019-es tanévben a beiskolazas
soran (1., 5.,7. és 9. évf., valamint a nyelvi elékészit6d évfolyam is beleszimolando)
Az els6 osztalyba beiratkozottak szdma:

6 évfolyamos gimnaziumba beiratkozott tanulok 1étszama

8 évfolyamos gimnaziumba beiratkozott tanulék létszama




9. évfolyamra gimnaziumba beiratkozott tanuldk 1étszama (nyelvi el6készitd
évfolyam is beleszdmolando)

9. évfolyamra szakgimnaziumba beiratkozott tanuldk létszama (nyelvi el6készitd
évfolyam is beleszamolando)

9. évfolyamra szakgiskolaba beiratkozott tanulok 1étszama

Egyéb, a tanév sordn létesitett 8sszes tanuldi jogviszony szama:
A tanév soran megszint vagy megsziintetett 6sszes tanuloi jogviszony szama:
2.1.8. SNI-s és BTMN-es tanulok elldtdsa:

2.1.8.1 SNI-s
tanulék szama| 12
heti osszes Sraszam| 9
2.1.8.2 BTMN-es
tanuldk széma| . 20
heti osszes éraszém| @ . 22

2.1.8.3. Ebbdl a tanévben djonnan vizsgdltak szdma:

SNI-s

BTMN-es

2.1.8.4. Személyi feltételek:

gyogypedagdgusok szama

fejlesztd pedagdgusok szama

NOKS szdma

2.2, Nevelés
2.2.1.Gyermekvédelmi munka
A veszélyeztetett tanulok szama ebben a tanévben:

A hétranyos helyzet(i tanulok szama ebben a tanévben:

A halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldk szima ebben a tanévben:

Gyermekjo6léti szolgalat megkeresése hany tanulé esetén tértént:

2.2.2.F egyelml eljdrdsok, fegyelhtezo intézkedések
Fegyelmi eljaras ald vont tanuldk szdma és aranya
A fegyelmi eljarasok meginditasdnak okai

% | 0%

2.2.3.Hidnyzds
Az egy fére juté mulasztott 6rak szama 6sszesen:

ebbdl igazolt
ebbdl igazolatian |

(Az igazolt mulasztisok aranya az §sszes mulasztott 6ra %-aban)|

10 igazolatlan érat meghaladé tanuldk szama

Fejlesztési elképzelések:




3. A munkatervben szerepld, kiemelt fejlesztési teriiletek és azok megvalosuldsara tett
intézkedések

4. Ellenérzések a 2017/2018. tanévben (munkakozosségi ellen6rzések, iskolavezet6
ellenorzo tevékenysége, rendkiviili események stb.)




6. Iskolai lemorzsolodas érdekében tett intézkedések




Bokod, 2018. 09. 07.

Siposné Tézsér Judit
intézményvezetd



Tatabanyai Tankerileti Kozpont

Bokodi k6265 Onkorményzati Iktatdszam: TK/111/000951:9/2018
Hivatal Jegy28je Ugyintézé: Varszeginé Mészéros Erika
Zsigmond Aniké f Targy: Adatkézlés beszamoldhoz

Jegyz8 részére

Tisztelt Jegyz6 Asszony!

Megkeresésére az alabbi adatokkal szolgalunk a 2017/2018 tanévre a Bokodi Mdra Ferenc Altaldnos Iskola
vonatkozasaban:

A'2017. évi péhzmaradvany terhére iskolabiitor 1.413.078 Ft

Kisjavitasok elvégzése az épiiletben és eszkizeiben:

Gdzmérd javitdsa 16.984 Ft.
‘Viuéanys;ererés 22.860°Ft
Parkettacsiszolas 5.103.419 Ft
Kazén'csere 8.823.712 Ft
Radidtorszelep cseréje 76.801 Ft

Tdzesapok, tlzoltd késziilékek javitdsa, cseréje 26.251 Ft

Villanyszerelés 106.045 Ft

Teljes radidtor és csbvek cseréje 15.:242.440 Ft
Radidtorok javitdsa 31,614 Ft
‘Gazmérd javitasa 15.715 Ft
Tlizoho késziilekek, tiizcsap ellenGrzése, javitss 22.099 Ft

Karbantartdsi anyagok vasarldsa sllagmegévss célighsl:

471,099 Bt

Tatabanya, 2018. szept. 03.

Udvozlettel:

Konya Andrea pénziigyi-szémviteli osztalyvezets megbizdsabol

pénzugyl,re ersns,

abéﬁyé; Gyﬁr: Ot 29
: +36 {34) 795 272.
e-mail ‘tatabanya@kk.gov.hu




KK ‘Tatabinyai Tankeriileti Sizpont, 2017
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Zetl egyEegs KRSI0Y Szery egynig megnevezrbses Bokadi s Ferenc A1

Szamlakartonok altalanos lekérdezése

Partner meghesdiéte

Bizdar: - Yzdmlahiv: ‘Blzonylar Tartozik Koyetel ‘Egyenlag
20372 0.100 HTY B899 00 65500
SUMMA: 0.00 471,699..00 =471,699.00
¥ OKEL,
LI9 SLOKAT-Z24%1 TOIRAT-00232 171 069,00 &0 17106960
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SL0KAT-22854 TOIKEI~00223 189, 548,00 183, 54800
STOKETH22674 TOLKET-00335 1%,465,00 195, 26500
TURK-TROCK: KEt SUMMA : 297,480.00
Varga Iguvanné B
2017:0F.3T SIOKAT-URSRY KOTKAT 00147 1,150, 00 .00 3 15000
Varga IStvannd EV SUMMA; 3,150. 00 0400 3;150.00
Srervereti egysbgl KA530L SUMMA:: 471,699.00 #71,699.00 0:.00.
Mindssszesen: 471,69%.00 0.:00
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Dr. Nemere Zoltan Ovoda
2855. Bokod, Fé u. 47/A

Bokod Kozség Onkormanyzatanak
Képvisel§-testiilete
Targy: Pedagodgiai program jovahagyasa

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Intézményiink Pedagdgiai programja a nyar folyaman modositadsra kerdilt.
A médositas oka tobbek kdzott:

e Az 6vodai nevelés orszagos alapprogramjanak valtozasai
o Az egészségfejlesztési program beépitése,

¢ Az dvoda arculatanak (olimpiai 6voda) megjelenitése

e Aszervezet kapcsolatainak béviilése

A pedagogiai program azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbdl a fenntartéra
tobbletkotelezettség harul, a fenntartd egyetértése sziikséges. {2011. évi CXC. torvény a nemzeti
kdznevelésrdl 26. § (1)bekezdés.)

A fenntart6 egyetértését az aldbbiak miatt kérjiik:

A miivel3dési haz édltal szervezett délelétti szinhazlatogatasokon mar 2018. évben is részt vettiink az
ovodasokkal. Targyévi koltségvetésiink biztositotta ennek fedezetét. Mindezt a jov6ben is
szeretnénk évodasain szdmdra biztositani.

A koltségek: 1000Ft/ gyermek/el6adas. (gyermeklétszamtdl fiiggben brutté 160-180E Ft).

Eves szinten két elGadast kdltségvetési keretbsl szeretnénk finanszirozni. Ehhez kérem a Tisztelt -
Képvisel6-testilet hozzajarulasat! ( Tovabbi két el6adast alapitvanyi tAmogatasbol fedeznénk).

Intézménylink nevel6testiilete fontosnak tartja, hogy a gyermekek sokoldalu fejlesztéséhez,
élményeik bdvitéséhez, kulturilis teriileten térténd fejiédéséhez részt vegyiink a szervezett
szinhazlatogatasokon, hogy a gyermekekbél a kés6bbiekben lelkes szinhazlatogatd, az esztétikai
élményekre érzékeny, miivelt ember valjon.

Az aldbbiakban idézem az intézmény pedagégiai programjanak vonatkozo részeit.
»Verselés, mesélés

Cél: A gyerek szivesen hallgassa a mondodkdkat, verseket, meséket, vdljon az irodalmi élmények aktiv
befogadéjava.






Valtozatos irodalmi éimények nyujtasaval a vagy felébresztése a kbnyv, a szinhdz, a mizeum értékei
irdnt. A késGbbiekben igy valik a gyermekbdl lelkes olvasé, szinhdz- és muzeumlatogatd, az esztétikai
élményekre érzékeny, mivelt ember.

Az évodapedagogus feladatai:

® Motivdcio, nyugodt, dertis légkoér megteremtése, sziilGk tdjékoztatdsa a vers, mese,
monddkaanyagroél

® A gyermekek életkori sajatossdgainak, az adott témdnak megfeleld mesék, versek
kivdlasztdsa (a magyar gyermekkéltészet, népi - népmesék, népi hagyomdnyokat
felelevenité monddkdk, rigmusok, a magyarsdg térténelmét feldolgozé mondavildg
elemei, meséi -, a klasszikus és a kortdrs irodalmi miivek, sziikség szerint a migréns
gyermekek hazdjanak kulturdlis értékei).

® magyar népmese, magyar gyermekkoltészet, népi dajkai hagyomanyok, kortdrs
irodalom, esetlegesen

® Verselést, mesélést kotetlen és kotott formdban is szervezi, lehetévé teszi a
képeskonyvek elérhetdségét, bemutatja azok helyes haszndlatdt. Epit a gyerekek dital
kialakitott spontdn helyzetekre, de kezdeményez maga is.

® |[ehetdséget, helyet, id6t biztosit a bébozdsra, dramatizdldsra. Esetenként
szinhdzldtogatdsokat szervez

® Kiemelten figyeli és tdmogatja a gyermek éndllé mesélési-verselési vagydt,
megteremti a megvaldsitds lehetbségét

® Kiemelten figyel az el6addsmédra (hangszin, hanglejtés, helyes artikuldcio, stb.), a
nyelvi, stilisztikai eszk6z6k hasznalatdra

® Kényvtdridtogatds

Mesét, vagy verset a hét valamennyi napjan hallanak a gyerekek, megkdzelit6en azonos id6ben.
Szoveghten, szemléiteté eszkdz nélkiil meséliink, hogy a televizidhoz szokott, a képet passzivan
befogadd gyerekek képesek legyenek a bels6 képalakitasra. A mesehallgatas hangulatat
gyertyagyujtdssal teremtjik meg. Mese-, vers- és monddkagyd(jteményiink nagyobb részét a népi -
népmesék, népi hagyomanyokat felelevenité mondékak, rigmusok, adjak, mivel ezek magukban
hordozzdk anyanyelviink zenéjét, a magyar nép észjarasat. A mese gyermek érzelmi, értelmi, erkdlcsi
fejlédésének és fejlesztésének egyik legf6bb segitdje, a mesélés a kommunikacids képességfejlesztés
legfontosabb eszkdze. A mindennapi mesék, versek hatasara, ng, er6sodik a gyerekek beszédkedve,
Onkifejez6 vagya. A mese hatdsara az amugy szorongo, visszahtizddé gyerekek is megfeledkeznek
gdtlasaikrol, gyakrabban és batrabban nyilvanulnak meg, mint altalaban. A mesék, versek komplexen,
(hangulatban, témakdérben) kapcsolédnak mas tevékenységek tartaimahoz.

A fejlédés varhato jellemzdi 6voddskor végére:






® A gyerekek szivesen ismételgetik a verseket, rigmusokat.

® Vdrjdk, igénylik a mesehallgatdst.

® Szivesen meséinek, torténeteket, verseket taldinak ki, jatszanak el, dbrdzolnak a
kisebbeknek és a maguk szérakoztatdsadra is.

® Szivesen nézegetik a kbnyveket, megtanuljdk azok helyes haszndlatat.

® Képesek kitartéan figyelni, emlékezetben tartani a verseket, monddkdkat, az
egyszeriibb mesefordulatokat. Felidézik a folytatdsos mese szdlait, azok epizodjait
osszekotik” Pedaqgdgiai program 6. fejezet 6.2 pont).

~Kapcsolataink
Miivelédési hdz — ovoda -

A helyi miivelGdési haz szinhdzi, babszinhazi elGadasoknak, esetenként 6vodai rendezvényeknek ad
helyet. K6z0s szervezésben valésul meg a Mérton nap.”

(Pedagégiai program 10. fejezet Kapcsolataink)

Kérem a Tisztelt KépviselG-testiletet a fentiek megtargyaldsaral

Bokod, 2018. szeptember 3.
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Dr. Nemere Zoltan Ovoda
Bokod, F6 u47/A
OM: 202331

A DR. NEMERE quTAJy ovobDA
2018/2019. NEVELESI EVRE SZOLO

PEDAGOGIAI - MUKODESI
MUNKATERVE

Ervényes: 2018. szeptember 01 — 2019. augusztus 31.

Késziilt: 2018. augusztus 16.

Készitette: Marko Gydngyi intézményvezetl

Véleményezési joggal élt a fenntarto és az ovoda szillGi szervezete

Elfogadta: az 6voda neveldtestiilete 2018. augusztus 27.napjdn
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1. BEVEZETO

Az dvoda munkaterve az alabbi dokumentumokra épiil
= 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol
= 229/2012. (VII. 28.) korméanyrendelet a nemzeti koznevelésr6l szolé torvény
végrehajtasarol
20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és
a kéznevelési intézmények névhasznalatarol
Dr. Nemere Zoltan Ovoda pedagégiai programja
A nevelési év beszamolo6jaban megfogalmazott célkitiizések, feladatok
363/2012. (X1I. 17.) Korm. rendelet
az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

U

U4y

A munkaterv az oOvoda céljainak eléréséhez sziikséges feladatok, tevékenységek
meghatarozasat és iitemezését tartalmazza. A munkaterv az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramjara, az 6voda pedagdgiai programjara, az 6vodavezeté vezetdi programjara,
valamint a 2018. évi beszamolora épiil. '

2. HELYZETKEP

2.1. Személyi feltételeink
2.1.1. A csoportok kialakitasa, a gyermeklétszam alakuldsa

A 2018. aprilisi 6vodai beiratkozas alkalmaval 24 gyermek felvételét kérték a sziilok. Mivel a
jelentkezOk szama meghaladta az 6vodai férohelyek szamat, felvételi bizottsagot hoztunk
létre.” A bizottsag dontése alapjan a nem bokodi illetékességii gyermekek jelentkezése
elutasitasra keriilt. A dontés ellen fellebbezés nem volt. A felvett gyermekek szama: 20 £5.

Fenntartoi engedéllyel a maximalis gyermekliétszam (25 fé/csoport) 20%-kal atléphetd.

Az alabbi tablazat szemlélteti a csoportlétszamokat:

; o suékhely oveda megneverdse .
NSZ, A csoport neve Keorecsoport Férohely | Létszdm
1. | Macis csoport vegyes 30 dec. 31-ig 27, febr.15-ig 29
2. | Virdgos csoport VEgyes 30 29
3. | Mandcska csoport vegyes 30 dec. 21-ig 27, febr. 15-ig 29
7.
Osszesen: ‘ 90 dec. 31-ig 83 1.

A gyermekek csoportba soroldsardl az intézményvezetd dontott, figyelembe véve a csoportok
Osszetételét, a sziilok és dvodapedagdgusok kérését, véleményét.

2.1.2. Személyi viltozdsok, felnott létszam

Az engedélyezett allashelyek szama 11 £0.

A nyar folyaman két 6vodapedagogus kdzalkalmazotti jogviszonya szlint meg felmentéssel,
6k nyugdijazasukat kérték.

Allashelyiiket szakiranyl végzettségli dvodapedagégusokkal toltottik be. Ebbél mindkét £6
intézményiink  alkalmazottja volt, egy f6 hatarozott idejii kozalkalmazotti jogviszonnyal

v Nemere Zolian Ovoda 2



9'?" T o & Fod o f wu S e B b MYTEATH R T
Eves pedas iikddési munkatery  2018/19. nevelesi &

dolgozé 6vodapedagdgus jogviszonya hatdrozatlan idejlire modosult, egy f0 pedagdgiai
asszisztens diplomat szerzett.

Tartésan tavollevd 6vodapedagdgus helyettesitésére (palyazat utjan) Ovodapedagogus
végzettségii szakembert, még pedagégiai asszisztens allashelyre, (szintén palydzat Gtjan)
hatarozatlan jogviszonnyal j munkatérsat alkalmazunk,

Ovodapedagogusaink koziil két 6 pedagogus 11, 4 £6 pedagogus 1. fokozatban van.

Munkarend:

Ovodapedagogusok: Két hetente, déleléttds, délutanos valtasban dolgoznak:

Dajkak: Hetente l1épcsOzetes miiszakbeosztassal dolgoznak (napi 8 ératmunkakdzi sziinet). :
Y5 6- 13: 50-ig, 8-16 .30-ig, 8:40-17.

Konyhai dolgozé: 7-15: 20-ig.

Pedagdgus asszisztens: 8-16: 30-ig,

Az alabbi tablazat szemlélteti az egyes munkavallalok nevét, munkakorét, valamint a
munkavégzés helyszinét:

A SZEKHELY OVODA ELNEVEZESE

vodapedagéguso . Jajka

Cserné Lakner Timea, Csonkané Husza
Sirokman Doéra

Marko Gyongyi, Sziics Presserné Barass6 Nora

Gyorgyi

Balazsné Bogacs

Mandcska Hajnalka, Riklik ‘ Valter Ildiké

Melinda

r Timea

Virdagos

. AZ INTEZMENY TOVABBI MUNKATARSAI

Munkakor. ’ haavégeé
Viragos csoport,
Marton Krisztianné Pedagdgiai asszisztens Manéeska csoport,

(esetenként Macis csoport)

konyha, alkalmanként
Léazarné Szlics Zita konyhai dolgozo (esetenként mindharom
csoport)

Az 6vodai vezetés elvarja az intézmény dolgozoitol:

A gyermek személyiségének elfogadasaval, az emberi jogok ¢s a gyermeket megilletd jogok
maximalis tiszteletben tartasaval segitsék el6 az egyéni képességek é&s készségek
kibontakoztatdsat, a jaték komplex, épitd hatasaval biztositva, hogy minden gyermek egyenld
eséllyel részesiilhessen 6vodai nevelésben” (Pedagdgiai Program).

2.2. Targyi feltételeink

A karbantartasi, felGjitasi munkalatok tervezése mindig targyév elején a koltségvetés
elkészitésekor torténik. :
Varhato beszerzések:

2018 2019
szamitogép nyomtatd
laptop szényegek

B
Loz

v, Nemere Zoltan Cvoda
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gyermekagyak fliggdny

takarok felnott 61t6z6, WC feljitasa
torolk6zok Mosoéhelyiség felujitasa
fogmoso polc csoportszobak festése
porszivo

egyéb kisérték(i eszkoz

3. MUKODESI TERV

3.1. A 2018/2019. nevelési év tartama

A nevelési év 2018. szeptember 01— 2019. augusztus 31-ig tart.

3.2. Az ovoda nyitva tartisa

Az intézmény nyitva tartasi ideje: 5: 30 — 16: 30, szombati és vasarnapi zarva tartas
A nyitva tartas teljes id6tartama alatt 6vodapedagogus latja el a gyermekek nevelését.

3.3. Sziinetek, nydri zdrds tervezése

Az dvodaban nincsenek, sziinetek, azonban az iskolai tanitasi sziinetek ideje alatt az 6vodaba
jar6 gyermekek 1étszama is csokken. Elozetes felmérés alapjan az 6voda zarva tart
decemberben, karacsony és Gjév kozott.

A nyéari takaritdsi sziinet: a fenntarté dontése alapjan 2-4 hét lehet, sziilok tajékoztatasa
februar 15-ig megtorténik. A nyari zaras tervezett idopontja: 2019. jilius 29- aug. 23. Nevelés
nélkiili nap 08.26. Nyitas: 08.27.

3.4. A nevelés nélkiili munkanapok rendje

A nevelés nélkiili munkanapok szama éves szinten 5 nap lehet.
Tervezett nevelés nélkiili nap:

e 2019. junius 21. péntek

e 2019. augusztus 26. hétfd

¢ harom nap fenntartva varatlan eseménynek

3.5. Ovodai értekezletek

Ertekezlet Hataridé Téma Felelos
Nevelotestiileti szept.17. Onértékelési  terv  elkészitése, | Marké Gy.
elfogadasa, feladatok kiosztasa. Riklik M.
okt. 1. Csoportokban folyo
egylittmikodés, (dajkak | Marké Gy.
6vodapedagodgusok
egylittmikodésének  alakuldsa)
nevelémunka, pedagdgiai
feladatok gyakorlati
megvalosuldsanak, segitése
(tudasatadas,  otletek,  bevalt,
alkalmazhatd szokasok
megbesz¢lése). Folyamatos,

Dy Nemere Zoltcn Ovoda d
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nov. 5.

dec. 3.

jan. 7.

febr. 4.

marc. 4.

apr. 1.

maj. 6.

jun. 3.

jun. 10.

rugalmas napirend, parhuzamosan
végezhetd tevékenységek
megvaldsitdsanak modja.

Fejlettségmérés eredményei,
egységes értékelés megbeszélése.

Kiemelt
gyermekek nevelésével
kapcsolatos tevékenységek.
Tovabbképzésre vald jelentkezés
lehet6sége,

Ertékelés (I félév), feladatok.
Egyéni értékelések a megvaldsult
programokrol (felel6sok)

figyelmet igényld

Intézményi értékelés feladatai
(éves Onértékelési terv alapjan,
megvalosulds, tovabbi feladatok).
Tovabbképzési program
feltilvizsgalata, beiskolazasi terv.

Intézményilinkben  mukddtethetd
j6 gyakorlatok lehetésége.
Beszamolo készitésének
szempontjai

Egyéni értékelések a megvaldsult
programokrol (feleldsok)

Fejlettségmérés, reflexio
elkészitésének szempontjai.

Beszamol6 elfogadasa. Nevelési
év értékelése.

Alkalmazotti 01. 14.
05. 13.
06.21..

08. 26.

L.fév. értékelés I1.fév programok

II. fév
beszamolok
Szakmai nap

értckelés, év  végi

Nyit6 értekezlet

Marko Gy.
Marké Gy.
Marko Gy.

R M.
Marké Gy.

Dajka értekezlet Sziikség

szerint

Munkamegbeszélés, dajkak
feladatai a pedagdgiai munkaban

Riklik M.
Marké Gy.

Dr. Nemere Zoltdn Ovoda
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01.21. Marko
Gy/valamennyi

6vodapedagogus

Sziildi
Ovodai
szintii/csoportszintl

T4jékoztatas/értékelés
Iskolaérettség
05. 20. T4jékoztatas, értékelés

08.29. T4jékoztatas, ovoda

dokumentumai

3.6. Fogado ordk rendje

A sziil6i beszélgetések (fogadéérék) \rendjek

, Korcsoport

2019. majus. 20

Mmdharom csoport 2018. oktober 31-ig.

3.7. A nyilt nap idopontja
Ovodank nem jelsl ki nyilt napot, a sziilloknek lehetdséget biztositunk arra, hogy az
ovodapedagogusokkal elore egyeztetett idépontban bepillanthassanak a csoportok életébe.

Beiratkozas eldtt, vagy annak 1d0pontJaban a leendd szulok gyerekek is meglatogathatjak a
csoportokat. :

3.8. A jelentkezés és a beiratkozds a 2019/2020. nevelési évre

A beiratkozas id6pontja: 2019. aprilis 20-majus 20 kozott a fenntartd altal meghatarozott
idépontban.

3.9. Beszoktatds
Az Gjonnan felvett gyermekek szeptember 3-t6] folyamatosan, az év eleji sziiléi értekezleten
megbeszéltek szerint kezdik meg az 6vodat.
A beszoktatas alkalma el6tt lehetdség szerint csaladlatogatést tesziink.

Els6é alkalommal a sziild is bent lehet gyermekével a csoportban, amennyiben ezt igényli.
(ennél tobbet nem javasolunk). A beszoktatas hossza gyermekenként eltér6, torekedni kell a
fokozatos beszoktatdsra, vagyis az U kisgyermek oOvodaban tolt6tt oOrdinak szama
folyamatosan novekszik, mig el nem éri a teljes 6vodai tartozkodas idejét.

3.10. Az intézményi igazgatds teriiletei

Munkaltaton feladatok

HA kepesnesf kovefelmenyek‘ ﬁ‘gye‘lembem o P . - leg@‘s‘éf)“lgémﬁl‘ﬁnkébaj‘
intézményvezetd | kozalkalmazottak oy .

véteiével az dvoda dolgozdinak alkalmazasa allas napja

A kdzalkalmazottak besoroldsa, illetmény- intézményvezeto, Kozalkal ttak fol t
eltmeneteli rendszerének figyelemmel kisérése: ped asszisztens vzalkaimazotia olyamatos
Anyagi és erkdlcsi elismerés gyakorlasa intézményvezetd | kbzalkalmazottak folyamatos

A kozalkalmazottak személyi anyaganak intézményvezetd, | | .

Kezelése helyettes kozalkalmazottak folyamatos

© Nemere Zolidn Ovoda
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intézményvezeto- 10 napjiéla |
A miiszakrend elkészitése Y kozalkalmazottak | miiszakrend életbe
helyettes iy )
lépése elbtt
s intézményvezeto,
A munk,arend mgfghe}tarozasa, munkafegyclem intézményvezetd- | kozalkalmazottak folyamatos
betartatdsa, ellen6rzése
helyettes
intézményvezeto,
Szabadséagolasi terv jovahagyasa intézményvezeté- | kdzalkalmazottak februar 15.
helyettes
Hianyzéasok nyilvantartasa Intezmenyvezetd- | |/ alkalmazottak folyamatos
helyettes
Tulmunka elrendelése intézményvezetd | kozalkalmazottak folyamatos
A dolgozok munka-, baleset- és tiizvédelmi intézményvezets- | | .. a nevelési év
ey . kozalkalmazottak Iy
oktatasanak megszervezése helyettes nyitéértekezlete

Pedagogiai feladatok:

; Féla‘da‘t . Felelés ntettek
Az 6voda pedagég‘iai'prograhjénak intézményvezetd, intéZményvezeté, folyamatos
megvaldsitisa BECS ovodapedagogusok Y
alkalmazoi | mindenévbena
Az 6voda munkatervének elkészitése intézményvezetd K62B5s6 nyit6 értekezlet
& elbtti hét
Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjaban e i alkalmazotti
o o intézményvezetd . folyamatos
megfogalmazott alapelvek érvényesitése kozosség
A vilagnézeti semlegesség biztositasa ntézményvezetod alll((glzrgsaszéczgttl folyamatos
intézményvezetd, .
, . . . S, S x alkalmazotti
Az bvodai neveldémunkdhoz segitségnyijtas intézményvezeto- K62ssE folyamatos
helyettes, &
A nevelOtestiileti és munkatdrsi értekezletek . . . alkalmazotti
L At oy intézményvezetd R folyamatos
elokészitése, lebonyolitasa koz0sség
Az dnképzések és tovabbképzések C 3 . .
pzesei €8 Tovabbrep intézményvezetd | Ovodapedagdgusok folyamatos
megtervezese, 0sztbnzese
A sziilok és az dvoda kapcsolatanak elmélyitése ,mtezmenyvtezeto, sziil6k és Gvodai folyamatos
6vodapedagdgusok alkalmazottak
A tehetséggondozas, felzarkdztatas és az egyéni | intézményvezetd, ermekek. sziilok folvamatos
fejlesztés figyelemmel kisérése ovodapedagogusok £y ’ ’ oLy
Palyazatokon vald részvétel 6sztdnzése intézményvezetd, | ovodapedagdgusok folyamatos
Az 6voda informéacios rendszerének intézményvezeto, alkalmazotti folvamatos
miikddtetése Sirokman Déra kozosség Y
A nevel6munka ellendrzése, értékelése, mérése, .mt,ezm’enyvezety(') alkalmazotti
e 1o 4 intézményvezetd- g folyamatos
a mindségiranyitasi rendszer mikodtetése kozdsség
helyettes 3
ovodapedagogusok,
Beszamol6 az intézményi beszamoldhoz pedagogiai ovodavezets majus 31,
asszisztens
Beszamolo készitése a fenntart6 felé intézményvezetd fenntarto Y ’f?nntarto'
el6irdsa szerint

Taniigy-igazgatasi

feladatok:

A gyermekek felvétele, atvétele, a'sziilbk irasos
értesitése, a gyermekcsoportok kialakitasa

intézményvezet

ovodapedagdgusok

gyermekek,
sziilok,

beiratkozas aprilis-

Jelentke\z\éus\,

majusban, ill.
folyamatos

D, Nemere Zolian Ovoda




Gazdialkodasi feladatok:

Az” ovodakotelesek-felmentése az 6vodaba jaras o jegyzo, .| sziilék, gyermekek folyamatos
alél intézményvezetd
Az dvodakotelesek 6vodaba jarasanak C " . _
A e intézményvezet, | Gvodakotelesck,
figyelemmel kisérése, igazolatlan hidnyzas . . i : folyamatos
. IO . ; ovodapedagogusok sziilok
esetén a sziikséges intézkedések megtétele
, intézményvezeto,
Torekvés a gyermekbalesetek megelézésére helyettes, sziilok, gyermekek folyamatos
6vodapedagdgusok
A gyermekek cgészségligyi vizsgilatanak intézményvezetd gyermekek folyamatos
megszervezése
A gyermekek adatainak nyilvantartasa, az N ,,
otk R . Intézmeényvezeto,
adatok tovabbitasanak intézményvezetén Ak .
AN e s pedagdgiai sziilék, gyermekek folyamatos
keresztiili igyintézése, az adatvédelem .
: Py asszisztens
biztositasa
Taniigyi dokumentumok vezetése, taniigy- intézményvezeto,
. ot s et i ; . folyamatos
| igazgatasi, ligyviteli feladatok ellatésa ovodapedagdgusok
A statisztikai lapok kitoltése, kotelezd 1ntez;rcllzn)(;V?§ieto, az 6voda dolgozdi, | ‘a megadott hatarido
adattovabbitas pedagog a gyermekek (okt. 15.)
asszisztens
. . . L . sziilok, a zarva tartas kiirasa
Javaslattétel az 6voda nyitva tartdsara, zarva C p . . .
. . . intézményvezetd alkalmazotti februar 15-ig
tartas engedélyeztetése J— N .
0z0sség kotelezd
A tan!<otf:’: les koru ’gyer{n'ekek Iétszdmanak és ovodapedagogusok gyermekek januar 10.
személyének megdllapitisa
januar 15-t6] az
Az 1s’kola,ba} lépéshez szitkséges fejlettség évodapedagbgusok | gyermelkek, szilék ov?dal ’
megallapitasa szakvélemény
kiadasaig
Tankoteles gyermekekrdl 6vodai szakvélemény | . " Lo L
; e AR intézményvezetd, gyermekek, januar 16 — aprilis
adasa, az altalanos iskolai beiratassal . . AL
) . \ ovodapedagogusok sziilok, iskola 10.
kapcsolatos évodai feladatok megszervezése ‘
A hitoktatas feltételeinek biztositasa intézményvezetd | gyermekek, sziildk folyamatos
g . intézményvezetd
- 1 . e -
A gyermek e 1tjusagv¢de1m1 feladatok gyermekvédelmi | gyermekek, sziildk folyamatos
megszervezése felelés

s . . a tervezet leaddsa:
. ‘ ek ‘oz mtézmeényvezeto, fenntartd, az . ,
Az 6voda éves koltségvetésének Ay ; oktober ho (a
. 1tk o pedagoégiai ovoda s e s
megtervezése, felhasznaldsanak iranyitasa . . fenntartoi igény
asszisztens alkalmazottai .
szerint)
Az 6voda fenntartasaval, karbantartasaval és i Folyamatos,' a nyar
s ' ; T . az 6voda munkak
felujitasaval kapcsolatos munkak intézményvezetd . ) .
. alkalmazottai | megtervezése: majus
megszervezése .
ho ]
intézményvezeto,
munkavédelmi
A biztonsagos munkavégzés feltételeinek felelds, tlizvédelmi | intézményvezetd,
s . . i1 folyamatos
biztositasa felelos, foglalkozas- | munkavallalék
egészségligyi
lizemorvos
C e . S . | intézményvezetd
Az.ing6 és ingatlan vagyon védelme intézményvezetd AL folyamatos
8 £ fid Y munkavallalok Y
intézményvezetd, . .
Selejtezés elrendelése, leltarozas intézményvezett- . fennt'art,o ) a fem,ltarto .
= ovodatitkarok rendelkezése szerint
helyettes
Dr. Nemere Zoltdn Ovoda 8 i
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3.11. Szolgiltatisaink

SV D

Logopédiai és fejleszto foglalkozas

A logopédiai munkat a Pedagdgiai Szakszolgalat biztositja intézményiink részére.
Munkarendje: szeptemberben keriil egyeztetésre, de legalabb heti egy alkalom
Hitoktatas

Az alabbi tablazat szemlélteti a hitoktatas rendjét:

Heti é\gy\dlkdlom izegyes
Juhdsz Dénes életkoru
csoport

Evangélikus
Egyhaz

Gyogypedagdgiai ellatas
Oraadé gy6gypedagdgust biztositunk (megb1zas1 szerzodéssel) a SNI gyermekek részére..

Fakultativ programok: Intézménytink helyet biztosit (néptanc és angol foglalkozasoknak heti
egy alkalommal az igénylok szamaéra, szervezziik a gyermekek atlétika foglalkozasat,
melynek az dltaldnos iskola ad helyet. Intézménytink a Bozsik programhoz is kapcsolodott, az
altalanos iskola testneveld pedagdgusaval egyiittmitkodve.

Dr. Nemere Zoltén Ovode g
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4. PEDAGOGIAI TERV

4.1. Altaldnos feladatok

A nevelési év altalanos feladata:

Stratégiai és operativ programok feliilvizsgalata (Intézményi dokumentumaink koziil a
Pedagdgiai program, a Szervezeti és Muikodési Szabalyzat, és a Hazirend is
modositasra kertilt. Elfogadasukra varhatéan a nevelési évet nyito értekezleten kertil
sor).

A gyermekek fejlodését kovetd rendszer tovabbfejlesztése

A gyermekek (nyomon kovetett) fejlodési eredményének visszacsatoldsa a sziilok felé.
Kétiranyt informacidaramlas gyakorlati alkalmazasa

Az intézményi programok atgondolésa, sziikitése

Innovativ pedag6giai munka, bels6 tudasatadas,

Palyazatok figyelése

4.2. Eves kiemelt pedagdgiai feladat

Kiemelt nevelési feladat:

Egészségnevelés, kornyezeti nevelés (Egészségfejlesztési program gyakorlati
bevezetése) '

A gyermekek fejlédésének, tanulasanak nyomon kovetése. (tdjékozodés az iskolai
tanitoktol) _

Ertékeld, elemzé munka gyakorlati megvalositasa

Tehetséggondozas feladatai

Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjanak moédositasait figyelembe véve az
ovodai nevelés feladatainak megszervezése

4.3. Intézményi onértékeléshez kapcsolodo feladatok

Feladatok 2018/2019 nevelési évre

Fejlesztési, onfejlesztési tervek megvalodsitasaval 9sszefliggd feladatok
Pedagodgus onértékelés (Riklik Melinda 2018. 6sz)

Vezetoi onértékelés (Markoé Gyongyi 2019)

Intézményi 6nértékelés (2018/2019)

A részletes feladatokat, hataridoket, feleléssket az éves Gnértékelési terv tartalmazza.

4.4. Minositéssel kapcsolatos feladatok

Mindsitésre jelentkezett::

1.

Cserné Lakner Timea mindsit6 eljaras 2019.

Cél: Pedagogus II. kategoria megszerzése
2. Markoé Gyongyi (2019)
Cél: Mesterpedagdgus

4.5. A nevelomunka szervezése az egyes csoportokban

kiDr. Nemere Zoltin Ovoda 1o
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Az egységes pedagogiai €s nevelési elvek megalkotasa sziikséges a sikeres 6vodai nevelés
érdekében.
Célkitiizések:

* Az azonos csoportban dolgozo felnéttek dsszehangolt munkavégzése.

» Egységes elvarasrendszer, szokds €s szabalyrendszer kialakitésa.

4.6. A nevelotestiilet egységét szolgdlo megbizatdsok

A kozos teherviselés ¢és aranyos munkamegosztds ¢érdekében tett intézkedések,
feladatmegosztasok

Az alabbi tablazat szemlélteti a reszortfeladatokat és a feladatot ellaté személy/csoport nevet.

EMBER

S
Thz-, munka,- balesetvédelmi oktatas 15. H
Etkezési kedvezményben részesiil8k osszeirasa 01. Cserné, Martonné
Ev eleji kirandulasok 30. 1. Op.
Sziiletésnapok F Op.
Eves tervek elkészitése (tematikus, nevelési terv) 15. Op. Gyv.
KIR személytorzs, 01. I
Csoportnapldk, mulasztasi naplok megnyitdsa 01. 1 Op.
Dolgozdk személyi anyagéanak rendezése 31. H
OKTOBER \
A zene vilagnapja (témahét csoportszinten) 1.2.hét OP.
Gyermekek egészségiigyi szlirése 15. 1
Statisztika 15. I
Gyermekek fejlettségének mérése 15. Op
Sziilok tajékoztatasa a gy. fejlettségérdl/fogado délutan 30 Op.
Egyéni fejlesztési tervek elkészitése 15 Op
Kézmosas vilagnapja Egészségfejlesztés témahetek 11. Op. Védéné
(csoportszinten)
Bemutatkozunk 25 Sziics Gyorgyi
Ellen6rzés 30 I. H.
NOVEMBER
Id6ések napja ? Cserné L. T.
Mandcska nap (csoportszinten) 30 Manécska cs.
Marton nap (csoportszinten) 10. Op
Ellen6rzés 31. IH
DECEMBER
Soros 1épések , 15. I
Mikulas 6. Manocska
Falukaracsony 16. Mandcska /Macis
Kardcsony 21 Manocska
JANUAR
Iskolaérettségi vizsgalatokra gy. jellemzésének elkészitése 31. Op.
Eves szabadsagok kiszamitasa, szabadsdgolasi terv 10. H

ki, Nemere Zoltdn Ovoda il
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Esemény

Soros \le.'p\('S'k, pedégégus fokozatot valtok atsoroldsa 05. I

Alkalmazotti/nevelGtestiileti értekezlet 14. ILH
Sziil8i értekezlet 21. I, OP
Ellendrzés 31. I
FEBRUAR
Ovodai szakvélemények kiaddsa 28. |
Medvecsalogatd (csoport szinten) 02. Macis cs.
Farsangi bal 15 Balazsné B.
Ellendrzés 28. ILH
MARCIUS
NOnap 08. Op
Nemzeti innep 14. Op
Beiskolazasi terv elkészitése 15. I
Viz vildgnapja (témahét csoportszinten) 22, Op
Ellenérzés 31. ILH
APRILIS
Koltészet napja (témahét csoportszinten) 11 Op
Husvét 17. Op.
Otkarikas napok (témahét csoportszinten) 23-26 Op
Nemere Z. emléknap ovi-olimpia 26 Riklik M..
Ovodai beiratas 30. I
Ellendrzés 31. ILLH
MAJUS
Anyak napja 2.6.7 Op
Szabadsagolasi terv 31. |
Virdgos nap/madarak, fak napja 31. Op
Alkalmazotti/nevel6testiileti értekezlet 13. I
Gy. fejlettségének mérése 15. OP
Sziilok tajékoztatasa gy. fejlodésérsl / fogadd délutan utolso Op
hét
Gyermeknap utolso Marko6 Gyorgyi
hét
Sziiléi értekezlet 20. Op
Eves beszdmolok elkészitése 31. Op.
Iskolalatogatas a nagycsoportosokkal 31. I
Elso6s tanito sziil6i értekezlete 31. I
Ellendrzés 31. ILH
JUNIUS
Evzard, ballags 8 Op
Eves beszamol6 15. [
Csaladi nap 12 I, H.
Alkalmazotti értekezlet Nev. nélk. n. 21.
Ellen6rzés 30. LH
JULIUS

kil Nemere Zoltdn Ovoda 12
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Karbantartasi munkak elvégzése, takaritas

F 1, dajkak, konyhai

dolgozé
_ AUGUSZTUS

Takaritasi munka szervezése, elvégzése F I, dajkak, konyhai

dolgozo
Csoportok szervezése 26 I
Alkalmazotti/nevel6testiileti értekezlet 26 1
Sziil6i értekezlet 29, I
Csoportnaplok, mulasztasi naplok lezarasa 31. I

EGYEB TEVEKENYSEGEK, FELLOSOK

Mindségiranyitasi vezetd Marké Gyo6ngyi
Mindségiranyitasi intézményvezetd-helyettes Riklik Melinda
Gyermekvédelmi felelds Riklik Melinda

Folyoso és bejarat dekoralasaért felelds

Balazsné. Bogacs Hajnalka

Marton nap (koordinalasa a Miv. Hazzal)

Balazsné Bogacs Hajnalka

Intézményi értékelés feladatainak koordinalasaért felelds

Sziics Gyorgyi

Palyézatfigyel6

Marton Krisztianné

Ké6zponti falinjsag-felelds

Sirokmén Doéra

Tihizvédelmi, munkavédelmi felelds

Riklik Melinda

Kényv-, folybirat-terjesztd

Marton Krisztianné

Ertekezletfelelds

Marké Gydngyi

A fényképezés szervezéséért felelds

Marton Krisztianné

Kapcesolattartas (néptanc, atlétika, angol, hittan).

Sziics Gyorgyi

Alapitvanyi tevékenységek

Cserné Lakner Timea

Ajandékok beszerzése iinnepekre

Cserné Lakner Timea

Honlap felel6s Sirokman Déra
4.7. Unnepek, hagyomadnyok, jeles napok
Unnep Datum Felelésok

Karacsony December 21.
Nemzeti tinnep Marcius 14. valamennyi 6vodapedagogus
Husvét Aprilis 17. valamennyi dvodapedagdgus
Az dvodai élether kapcsolddo linnepek, jeles napok megiinneplésének idopontjai

Unnep, rendezvén, jeles Datum Felel6sok

nap

Sziiletésnapok Aktualitas szerint ovodapedagdgusok csoportszinten
Bemutatkozunk oktdber 25. Sziics Gyorgyi
Marton nap nov. 11. 6vodapedagdgusok csoportszinten
Mikulas december 6.. valamennyi dvodapedagogus
Medve nap februar 2. Cserné, Sirokman D.

kilw. Nemeve Zolicn Ovoda /3
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Farsang Februdr 15. Balazsné B. H.

Nemere Zoltan emléknap aprilis 26. Riklik M.

Anyék napja méj. 2,6,7 valamennyi 6vodapedagdgus

Gyermeknap maj. utolsé hete Mandbcska cs.

Evzar6-ballagés junius 8. valamennyi 6vodapedagdogus

Csaladi  sportnap, Apak Junius 12. LH

napja

Zene vildgnapja oktober 2 hét 6vodapedagogusok csoportszinten

Kézmosas vilagnapja oktéber 11. 6vodapedagogusok csoportszinten

Mandcska nap Balazsné Bogacs Hajnalka, Riklik
Melinda

Viz vilagnapja marcius 22. dvodapedagdgusok csoportszinten

Koltészet napja aprilis 11. 6vodapedagdgusok csoportszinten

Fold napja aprilis 22 ovodapedagogusok csoportszinten

Otkarikés napok apr. 23-26. dvodapedagdgusok csoportszinten

Madarak fak napja majus 10. 6vodapedagogusok csoportszinten

Virdgos nap majus Marké Gy. Sziics Gy.

4.8. A tovabbképzések rendje

Figyelemmel kisérjitk az oktatasi kozpontok altal szervezett tovabbképzéseket, szakmai
eldadasokat, valamint bels6 tudasatadas lehetoségét biztositjuk.

A 2018-2023. évre sz0lé tovabbképzeési terv, valamint nevelGtestiilet altal jovahagyott
Beiskolazasi terv alapjan alakulnak a tovabbképzések. A beiskolazasi terv elkészitésének
hatéarideje: minden év marc. 15-e.

A 2018/2019. nevelési évben nincs tovabbképzésre kotelezett 6vodapedagdgus.
Két £6 vesz részt onkéntes, 6nerdbol vallalt tovabbképzesen.

A pedagogus neve A tovabbkeépzés tipusa 4 t:.);ofl;ob:;{)l zes
Szakiranyu tovabbképzés
Balazsné Bogacs Hajnalka N?p 1,gyermekj’atek, 4 félév
néptancpedagogus,
hagyomanyismereti oktato
Igy tedd ra mesterképzés,
Sirokmén Doéra komplex 3 nap
fejlesztopedagdgia

kiDr, Nemere Zoltin Ovoda Id



S T T .
SPVES ;«‘\kv’§.§\§;§{f\}ﬁ;§;ﬂr’-F“‘S\Ni,\*.\*\ ESE BRI aiery

o EVENSST 8V

5. KAPCSOLATAINK

5.1. A csaldd és az 6voda kapcsolata

Csaladdal val¢ egyiittmiikodés

Kapcsolattartds formdja | Tajékoztatis médja Hatarido Felelés
Csaladlatogatas személyesen F Op.
Ertekezletek, fogad6 orak faligjsag/és/vagy értekezlet elott legalabb H
meghivo, 6voda egy héttel
weboldala, facebook
Unnepélyek faliijsag és/vagy tinnepély elétt legaldbb | H Op
személyes meghivd, egy héttel
6voda weboldala,
facebook
Egyéb rendezvények falinjsag és/vagy rendezvény el6tt H Op
személyes meghivd legalabb egy héttel
6voda weboldala,
facebook

Az 6vodapedagogusok feladatai a sziildkkel val kapcsolattartés teriiletén:

Csoportprofil bemutatasa

Beszoktatas

Iskolaérettség

A fejlédés varhaté jellemzi az dvodaskor végére

Féléves nevelési terv ismertetése

Az egyiittmiikodés, ezen beliil az informécié aramlés kialakitisa és gyakorlata
Sziilok timogatdsaval megvalositando programok és azok koltségvonzatai
(megallapodas errdl az elsé sziil6i értekezleten)

A sziil8i szervezet elnSkének ¢s helyettesének megnevezése

Javasolt tartalmak:

A szabad jaték kitiintetett szerepének jelentdsége
A cselekvésbe dgyazott tanulasi folyamatok

A differencialas elvének érvényesitése

Figyelem a gyermek egyéni sziikségleteire

A gyermekek motivalasa, aktivizalasa

K6z9s feladataink és lehetSségeink a gyermekek tehetségének kibontakoztatdsaban

A csaladi nevelés fontossagardl

3.2. Egyéb kapcsolattartds

Folyamatos kapcsolatot tartunk fent az alabb felsorolt intézményekkel, szervezetekkel:

Partnerek Kapcsolat Hataridé Felelos

Fenntarté Intézményi miik6déssel kapcsolatos F I
feladatok. Unnepek kozds megilinneplése

Magyar Olimpiai Az olimpiai eszme jatékos megismertetése. | F/ aprilis I

Akadémia Megemlékezés az 6voda névadojardl, Ovi-

Dr. Nemere Zoltdn Ovode 15
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olimpia megrendezése.

Pedagoégiai
Szakszolgalat
(Oroszlanyi, Megyei)

Szarések, logopédiai,
mérések.
Gyobgytestnevelés (nagycs.), logopédiai
ellatas (megkésett beszédfejlodést
gyermekek, nagycsoportosok)

gyogypedagogial

Csalad - és
gyermekjoléti
Kozpont

Hatranyos €s veszélyeztetett gyermekek
ellatasa.

Ovodai  szocialis  segitd tevékenység
egyiittmiik6désen alapuld ellatasa.

Egészségiigyi
szakszolgalatok

Egészségiigyi szlirbvizsgélatok, esetenként
ovodai egészségligyi rendezvényekben
valo részvétel

Fogorvos — eldadas, fogaszati sziirés
ovodaorvos — szlirés —
(gyogytestnevelésre)  sziikség  esetné
eti.ellatas

Védoénoi tevékenység (L:Védond éves
munkaterve)

Bokodi Méra F. Alt.L.

Iskolai évnyito

Iskolalatogatas (nagycs.)
Sziil6i értekezlet (elsos tanitd)
rendezvényeken valo részvétel
Szakmai tapasztalatcsere
Bozsik program

Tajékoztatd plakatok,
kihelyezése a két
rendezvényeire, programjaira

felhivasok
intézmény

szept. 1.
majus
majus

meghivasok
szerint

Kozségi Konyvtar

Konyvtarlatogatas, konyvtar altal
szervezett, az Ovodas korosztalynak
megfelel6 programokban valé részvétel.

folyamatos

Miivelodési Haz

Szinhazlatogatas, kiilsé rendezvények
lebonyolitasa.  (pl.: = Bemutatkozunk).
Kbézségi rendezvényeken
ovodapedagogusok részvétele (Pl1.:
barkécsolas, mozgasos,jatékos
tevékenységek szervezése).

folyamatos

Alapitvany

Az 6vodai neveldmunka tamogatasa

=i

Vértesi Natiarpark -
Ovoda

,Madardalos ovi” (madarfajok
megismerése, megfigyelése,védelme)
esetenként erdei 6voda programban valo

| részvétel.

Rendérség - Ovoda:
rendorautd
megtekintése...).

Ovizsaru  programban valé részvétel,
Kozséglink korzeti megbizottjaval valo
kapcsolattartas: (Témakorok, pl.:
kozlekedés, foglalkozasok alkalmaval)

Balazsné
B.
Hajnalka

De Ja Vu
Tancesoport

A tanc, mint mozgésforma
megismertetése, megszerettetése az d6vodas
gyermekekkel. A tanccsoport esetenkénti

I

Do Nemere Zoltin Ovoda

fellépése az 6vodai szintil iinnepélyeken.
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6. AZ INTEZMENY ELLENORZESI TERVE

Az cllenbrzés a bizalom elvére épiil. Feltételezi, hogy mindenkinek érdeke, hogy j6 munkat
vegezzen, az intézmény jol miikodjon, az igénybevevék szamara megfeleld szolgaltatast

nyujtson.

Az ellenérzések elbre bejelentett id6pontban €s szempontok alapjan torténnek, azok céljaa
segitségnyujtas, kozos elemzés, értékelés. Az értékelés szoban és irasban, az ellendrzé és az
cllendrzott személy véleményével, az ellendrzést kovetden megtorténik. A vélemények,
tovabbi intézkedések dokumentalasra keriilnek.

A rendszeres €s szakszer(i vezetdi ellen6rzés célja:
* Segitse az intézmény szabélyok szerinti folyamatos és z5kkendmentes miikodését.

Ellendrzési terv

Jelentsen motivalo erét a beosztottak szamara,

Segitsen megerdsiteni a jol zajlé folyamatokat, ismerje el az eredményeket,
Mutasson rd az elkdvetett hibakra, rosszul megvalasztott modszerekre,
Adjon informéciot a visszacsatolashoz, a stratégiai tervezéshez és dontéshez, ill. az
eseti dontések, problémamegoldésok esetében.

Ellen6rzendé Ellenorzott |Ellenérzés médja Ellenérzést végzo Ellendrzés

teriilet személy idépontja,
ill.
/hataridé

Csoportnaplé szept 30.

Op. Dokumentum e. I majd

Felvételi-és kéthavonta

mulaszidsi naplo

Eves tervek Op. szept. 20.

Udvari jdatékok H szept 30.

dllapotanak napi majd

Szinti kéthavonta

dokumentdldsdnak

ellendrzése

Udvari jatékok Riklik M. |dok. ell. H dec. 31. jun.

ellendrzése, o 30

karbantartdsa

Etkezési Marton dok. ell. 1 okt. 30, majd

nyilvantartds, Krisztianné kéthavonta

téritési dijak

Ingyenesen Marton dokumentum ell. ! szept.15.

étkezdk Krisztianné

nyilvantartdsa,

adatok rogzitése
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személyi anyaga,

Dr. Newmere Zoltan Ovoda
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be nem
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0sszegzése
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A pedagogiai

programban

rogzitett elvek folyamatos

megvalosuldsa:

A szabad jaték Valamennyi

érvényesiilése a | ovodapedag |megfigyelés

mindennapokban ogus

A folyamatossag _ megfigyelés folyamatos

megvalosuldsa, a | Valamennyi

ovodapedag
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A parhuzamosan
végezhetd, Baldzsné megfigyelés 1 november
differencialt Bogacs hospitdl:Cserné Lakner
tevékenységek Hajnalka Timea
tervezése,
szervezése.
Cserné dokumentumelemzés 1 janudr
Kiemelt figyelmet |Lakner hospitdl: Sziics
igényld gyermekek | Timea Gyorgyi
fejlesztése februdr
Riklik. M. 1
Hospitdl: Sirokmdn
Déra mdrcius
Sirokman 1
Dora Hospitdl Baldazsnd B.
Hajnalka
Sziics 1 mdrcius
Gyorgyi Hospital
Riklik Melinda
Dajkak, konyhai  |dajkdk, Tisztasdg a
dolgozok konyhai csoportszobdaban és a
munkdjdanak dolgozo kiszolgdlo helyiségekben
ellendrzése Tdlalds, az étkezés segitése
Higiéniai szabdlyok H negyed-
betartdsa évente
Kapcsolat az 6vondkkel
Kapcsolat a gyermekekkel
Munkaidé pontos betartdsa
Gyermekszeretd magatartds

Z4aro rendelkezés

A munkatervet készitette:

Marké Gyongyi intézményvezetd

Nevel6testiilete

Elfogadta: Dr. Nemere Zoltan Ovoda

2018. 08.27.

neveldtestiileti tag

Véleményezte: Dr. Nemere Zoltan Ovoda Sziiléi | 2018. 08. 27.

Szervezete e sziilok
‘ képvisel§je
Véleményezte: Bokod Kozség Onkorméanyzata 2018....h6....nap
Onkormanyzat képviseléje
Ervényesség: 2018.09. 01-2019. 08. 31.

Bokod, 2018. augusztus 16.

D Nemere Zolicn Ovode

19

)

Mah;%)a%ng i

intézményvezetd




ELOTERJESZTES

Bokod Kézség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
2018. szeptember 11. napjan tartandé munkaterv szerinti lilésére

Targy: Beszamolé a két Glés kbzott végzett munkakrél és a lejart hatarideju
hatarozatok végrehajtasarél

A napirend elSterjesztéje: Csonka Laszl6 polgarmester
Az elbterjesztést készitette: Csonka Laszl6 polgarmester

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A két iilés kozott végzett munkak a kévetkezdk:

Palyazatok:
Az ipari terllet infrastruktira kialakitasanak tervezése befejezédott. Az ut és vizjogi

engedélyek megérkeztek. A kozbeszerzési eljaras elinditdsat még nem
kezdeményeztem, mivel az elézetesen bekért ajanlatok kézul a legjobb is messze
magasabb, mint a rendelkezésre all6 6sszeg. A tervezOk és mas kilsds tervezdk
bevonasaval megprébalunk megoldast talaini a problémara, Valamint kértem ajanlatot
nem csak a general kivitelezésre, hanem a részmunkakra kilén is.

A csapadékviz elvezetd arok koltségeinek megosztasara kiklldétt megallapodas
tervezetre nem érkezett valasz.

A terlleten a fontosabb pontok kitlizése megtértént, a parlagfii mentesités folyamatos.

Energetikai palyazatunknal az elszamolas folyamatban van.

A forgalomcsillapitdé Gvezetek és kerékparut palyazathoz az eldleg megérkezett. Az
eldzetes terveket egyeztettem a tervezd csapattal, de mar itt megrekedtiunk, mivel a
tervezéi kéltségbecslés majdnem kétszerese a megnyert 6sszegnek.

Ezt a munkat is kdzbeszereztetni kell, de addig nem inditom el, amig a két szam nem
kézelit jobban egymashoz.

Tébbszori targyalas utan, most Ujra tervezik az egészet.

Csapadeékviz elvezetésére beadott palyazatunkra az eléleg megérkezett. a tervezés
folyamatban van. A j6vé héten talan meg tudom kezdeni a targyalasokat az érintett
terlletek tulajdonosaival.

A Kkiltertleti utak fejlesztésére Kkiirt palyazathoz a kivitelezésre a vallalkozéval a
szerzbdést alairtam. a munkalatok elkezdddtek.

A zartkertek fejlesztésére kiirt palyazathoz a tdmogatéi szerzé6dés megérkezett, de nem
volt benne helyes az érintett helyrajzi szam. A szerzédést alairtam, és azonnal
kezdeményeztem a médositasat a rossz helyrajzi szam miatt.

A kivitelezével alairtam a szerz6dést. Bizom abban, hogy a kilteruleti utas palyazattal
egyutt elkészil ez a szakasz is.

Az érintett zartkert tulajdonosoktdl tirelmet és megértést kérek!

A 2018. évi dnkormanyzati feladatellatast szolgalé fejlesztések tamogatasahoz Kiirt
palyazatnal megkaptuk a tdmogatéi okiratot. A Fé utcai jarda felujitasanak tervezésére
megkértem egy szakembert, de valészinlleg csak novemberre készll el a terv, ezért ez
a beruhazas valdszinlileg athuzdodik a kévetkezé évre.

A 2017 évi énkormanyzati feladatellatast szolgal6 fejlesztések tamogatasahoz elnyert
palyazat (Erdélyi u.) kivitelez6i szerz6déskotés megtortént. A munkalatok befejezése
legkésébb 2018 november.

A téli szocialis t{izifa igényléshez a palyazatot beadtuk.



a)

b)
c)

d)

Bokod, 2018. szeptember 06.

Egyéb feladatok kézlil:

Az informacids ledfal masodik egysége megérkezett, a felszerelés és belizemelés
megtértént, a tablak izemszerlien miikédnek.

Az Uj honlapunk prébaverziéja mar miikodik, elérhetéségét Péter kollégam elkildte.

A 2018-19-es tanév elsé osztalyosainak szllleivel megbeszéltik a szeptemberi
szdllitast, alairtdk a szallitdsi megallapodast. A két kis busz fogja hozni a
gyermekeket. Targyaltam buszos vallalkozasokkal, de szamunkra sokkal
kéltségesebb lenne az a megoldas.

A falunapi rendezvények rendben lezajlottak. Rendkivili esemény nem tértént.

Az Onkormanyzat gazdalkodasarél atfogé ellendrzést inditott a Magyar Allamkincstar.
Rengeteg adatot informaciét kértek be, ezek ellenérzése folyamatban van. A
vizsgalat elhuzédhat akar 2020-ig is, a hivatal dolgozdinak elég nagy plusz terhet
jelent a dokumentumok 6sszeadllitasa és elkiildése.

Lejart hataridejli hatarozat nincs.

Hatarozati javaslat

Tarqy: Beszamolé a két Ulés kézott végzett munkakrél és a lejart hataridejli hatarozatok
végrehajtasardl

Bokod Kdézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a lejart hataridejii  hatérozatok
végrehajtasarol és a két lilés kbzott végzett munkakrél sz6l6 beszamolét elfogadja

Hataridé: azonnal

Felelés: polgarmester

Kérem, az elSterjesztést megtargyalni és a hatarozati javaslatomat elfogadni
sziveskedjenek.

Csonéa Laszlé

polgarmester




ELOTERJESZTES

Bokod Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
2018. szeptember 11. napjan tartandé munkaterv szerinti iilésére

Targy: Csatlakozas a Bursa Hungarica 2019. évi forduléjahoz

A napirend eléterjesztéje: Csonka Laszlé polgarmester
Az elbterjesztést készitette: Manomicsné Takacs Erzsébet aljegyzé

Tisztelt KépviselS-testiilet!

I El6zmények

A kormanyprogram altal prioritasként meghatarozott felséoktatasi szocialis 8szténdijrendszer
az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzetii, szocialisan raszorul6 fiatalok szamara is
elérhetévé kivanja tenni a felsGoktatasban valé részvételt. E cél elérésének érdekében a
kormany mind kézponti kdltségvetési, mind pedig 6nkormanyzati forrasokat mobilizalni kivan.
Az elézéekben leirt célt szolgalja a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati
Oszténdijrendszer.

Bokod Kézség (")nkorményzata 2004. évtdl folyamatosan csatlakozott a Bursa Hungarica
Felséoktatasi Onkormanyzati Oszténdijpalyazat forduléihoz. Az ehhez szilkséges pénzugyi
fedezetet a mindenkori éves koltségvetési rendeletében az eldiranyzatok kézétt betervezi.

A Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztondij olyan pénzbeli szocidlis juttatas,
amely két részbél all:

1. Onkormanyzati 6sztondijrész (megyei + telepiilési): Az Oszténdijrendszer adott évi
forduldjahoz csatlakozott 6nkormanyzatok 4altal a hallgatbnak adomanyozott szocialis
6sztdndij. Mivel az 6nkormanyzat a szocialis tamogatasi rendszer keretében azon a szinten
tud donteni, ahol a legtébb ismerettel rendelkezik a raszorultsag elbiralasahoz, ezért a
palyazatok helyben kerliinek elbirdlasra. A tAmogatas havi 6sszegét palyazénként allapitja
meg az énkormanyzat, amely legfeljebb az agazati minisztérium altal évente meghatarozott
6sszegl lehet.

2. Intézményi 6sztondijrész: Az 6nkormanyzati 6szténdij alapjan a hallgaté felséoktatasi
intézményében a felsdoktatadsban részt vevé hallgatok juttatasairél és az altaluk fizetendd
egyes téritésekrél sz6ld 51/2007. (111.26.) Korm. rendelet alapjan megallapitott szocialis
Oszténdij. A Nemzeti Eréforras Minisztérium a felséoktatdsban mar tanulé vagy a
tovabbiakban tanulni kivano, szocialisan hatranyos helyzet( fiatalok tAmogatasahoz oly
médon jarul hozz4, hogy az Oszténdijrendszer keretében tdmogatasban részesitett
hallgatoknak, a telepulési dnkormanyzat altal megallapitott tamogatasi 6sszegét az
énkormanyzati tamogatassal megegyez6 mértékben — az agazati minisztérium hivatalos
lapjaban kézzétett értékhatarig — kiegésziti. Az intézményi 6sztondijrész egy fore esd
maximuma a 2018. évi forduléban 5.000 Ft/fé/hé volt.

A Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer folyésitasanak
szabalyait, a palyazok korét, és a csatlakozas feltételeit a felsdoktatasrol szolé 2011. évi
CCIV. térvény és a felsdoktatasban részt vevé hallgatdk juttatasairdl és az altaluk fizetendd
egyes téritésekrdl sz6l6 51/2007. (Ill. 26.) Korm. rendelet, valamint a Kdézigazgatasi és
Igazsagugyi Minisztérium Kozigazgatasi és Igazsaglgyi Hivatal (tovabbiakban Hivatal) és a
telepllési 6nkormanyzatok altal évente megkotott Altalanos Szerzddési Feltételek
(tovabbiakban: ASZF) irjak eld.



.2.

A telepulési énkormanyzat maga jogosult a palyazat kiirasara. A palyazatnak feltétele, hogy
a teleplilési 6nkormanyzat csatlakozzon a Bursa Hungarica Felséoktatasi Oszténdijrendszer
2019. évi forduldjahoz. A Bursa Hungarica Fels6oktatasi Osztondijrendszer 2019. évi
forduléjaban a teleplilési dnkormanyzatok csatlakozasa a palyazati forduldhoz egyben az
elektronikus palyazati rendszerhez torténé csatlakozast is magaban foglalja. Az elektronikus
rendszerhez nem csatlakozé6 o6nkormanyzatok a Bursa Hungarica Fels6oktatasi
Oszténdijrendszerhez sem tudnak csatlakozni, azaz a palyazatot nem irhatjak ki, az
elektronikus rendszerben altaluk nem régzitett palyazatot nem biralhatnak el.

A Csatlakozasi nyilatkozatot az Emberi Eréforras Tamogataskezelé részére, az Aaltala
meghatarozott hataridéig kell megkildeni, amely az el6z6 évek gyakorlatabdl kiindulva,
révidesen varhatd. A palyazat ezt kévetéen kerlll majd kézzétételre. Az egyébként énkéntes
csatlakozasrol torténd doéntés és a palyazat benyujtasa Képvisel6-testilet hataskorébe
tartozik.

A fentiek miatt a kérem a Képvisel6-testiilet tdmogatasat, annak érdekében, hogy a hivatal a
2019. évi forduldéra a palyazati felhivast, illetve a dontés elékészitést idében meg tudja
kezdeni. Javasolom, hogy a Bokod Kézség Onkormanyzat az idei évben is csatlakozzon a
Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati &szténdij kévetkezd évi fordulbjahoz és
hatalmazza fel a Polgarmestert a Csatlakozasi Nyilatkozat alairasara.

Javasolom, hogy a Képvisel6-testulet a végleges palyazati kiiras ismeretében a 2019. évi
Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Oszténdij palyazathoz szilkséges
6nkormanyzati énresz fedezet biztositasarol gondoskodjon.

Hatarozati javasiat

Targy: Csatlakozas a Bursa Hungarica 2019. évi forduléjahoz

1) Bokod Kézség Onkorményzat csatlakozni kivan a Bursa Hungarica Felséoktatasi
Onkormanyzati Oszténdijpéalyazat 2019. évi forduléjéhoz és felhatalmazza Csonka Léaszl6
Polgarmestert a visszavonhatatlan Csatlakozasi Nyilatkozat és az elektronikus adatbazis
hasznalatarol szol6 dokumentum alairaséra, és a palyazati kiirds kozzétételére.

2.) Bokod Kozség Onkorményzat Képviselé-testiilete felhatalmazza Csonka Laszlo
Polgarmestert, hogy a Bursa Hungarica palyazatokkal kapcsolatos déntések meghozatalarél
és az egyéb sziikséges intézkedések megtételérél gondoskodjon.

3.) Bokod Ko6zség Onkormanyzatat érinté Bursa Hungarica Fels6oktatdsi Onkorméanyzati
Oszténdij pélyazathoz sziikséges énrészt a végleges paly4zati kiirés ismeretében a
Képviselb-testiilet a 2019. évi kéltségvetésében biztositja.

Felelés: Csonka Laszlé polgarmester
Hataridé: folyamatos

Bokod, 2018. szeptember 03.

CsonKa Laszlé
Polgarmester




VERTESI NATURPARK

PrRO VERTES TERMESZETVEDELMI KOZALAPITVANY
H-8083 Csakvar, Kenderesi u. Geszner-haz

Tel./Fax: (36) - 22 / 354-420, 22 / 582-106

www.provertes.hu  e-mail: provertes@provertes.hu
OTP 11736020-20004501  Ad6szam: 18602487-2-11

Naturparki Tanacs Tagok részére

targy: A Vértesi Natirpark monografigjanak kiadasa

Tisztelt Natarparki Tanacs Tagok!

A Pro Vértes Vértesi Naturparkban végzett munkaja soran kiemelten fontos az értékorzés, a
natirparki értéktar osszeallitisa, ezért 1997 o6ta végziink folyamatos gy(ijtémunkat, mely soran eddig mar
tobb mint 15000 fényképet és diat digitalizaltunk, kozel 3000 db kiadvanyt, dokumentumot, Ojsagcikket,
gyljteményt toltéttiink fel az adatbazisunkba. A natirparki lakosoktdl beérkezett kiilonboz6 témaju képek
nemcsak a ,, Hosszu téli esték a Geszner-hdzban” 14 éve tartd rendezvénysorozatunk fényképes vetitéseit
szinesitik, hanem nagy segitségiinkre vannak diplomadolgozatok, a telepiilési monografidk és telepiilési
filmek elkészitésében, melyekbdl mar eddig négy késziilt el. A kdzds milt, s annak megismerése filmek, a
konyvek 6sszehozzak a natirparki lakossagot, van kozds pont, ami szorosabba teszi a telepiilések, s az itt
é1ok kozotti egyiittmiikodést, igy teljesiilhet a Vértesi Natirpark legfobb célkitiizése: ,, e foldrajzi egységhdl,
egy tarsadalmi egység létrehozdsa”.

E célt szolgaljak a natrparki telepiilések programjai: ,Madardalos 6voda”, ,Madarak és Fak Napi helyi és
orszagos verseny” s tobb egyetemmel kotott egyiittmiikodési megallapodas, melyeket szervezetiink a
Natarparki Oktatasi K6zosség célkitiizései mentén ingyenesen folytat.

Az 1996-ban a Pro Vértes Kozalapitvany altal kiadott térségi monografia, az "Egy cseppnyi
Magyarorszag" 3 kiadasban kb 5000 példanyban fogyott el a kizarolag hazi terjesztésben torténd értékesités
soran. Méra az utolso félretett példanyok is elfogytak, pedig hosszii ideje igen nagy igény volna ra.

A Pro Vértes Kozalapitvany 2016 augusztus 20-4n iinnepelte 25. sziiletésnapjat, s ez alkalombdl a kényv
ujbdli, de jelentosen valtoztatott formaban torténd kiad4sat terveztiik el. A konyv cime: ,,Egy cseppnyi
Magyarorszag” A Vértesi NatGrpark monografidja. A konyv népszerli ismeretterjesztd céllal és stilusban
késziil. Az els6 konyv stilusa, ars poeticdja miatt nagyon sok pozitiv visszajelzést kaptunk, igy azt most is
valtozatlan formdaban szeretnénk megvaldsitani:

....,.Legyen hat e kényv az eddig ,,felleltdrozott” ismereteink révid dsszefoglaloja. A kémyv kiilon értékének
szanjuk azt, hogy 1996-ban a Vértes vonzdskérzetében nemcsak gazdag dllat-, és névényvildag élt, hanem egy
olyan emberi kozisség is, amely a kirnyék értékeinek megismerését, dsszegzését és az eredmények
tovabbadadsdt is célul tiizte ki. Valoszint, hogy sok dolgot mdsképpen jobban, bévebben mds dsszefiiggéseit
megvildgitva is le lehetett volna irni. Szeretnénk azonban, hogy a Kedves Olvasé tekintse ugy e konyvet,
mintha egy csaladtagja irta volna egy mindegyikdjiiknek kedves és ismert tdjrdl. Hiszen ez igy is van, a
szerzOk legnagyobb része idevalo, élete nagy részét itt élte le, és szakteriiletérdl szolo fejezetbol nemcesak
tuddsa, hanem e tdjegységhez fliz6do szeretete is érzédik.”

A kozel ezer oldalas szines, cérnafiizott kemény boritds konyv negyedik éve késziil, s terveink szerint 3000
példanyban 2018-ban keriilne kiadasra.

A konyvet szeretnénk a Natdrparki Oktatasi Kozosség részére (6vodasok, iskolasok, foiskoldsok,
egyetemistak) is kozkincesé tenni, tervezziik, hogy a kdnyvben leirt anyagokat a térségi tantervbe gy
beépitetjiik, hogy azok megfeleljenck az adott korosztallyal szemben tamasztott kiovetelményeknek. A
nattrparki intézmények tanuldi, didkjai ezaltal jobban megismerhetik az 6ket koriilvevd kérnyezetiiket, a
Vértesi Naturparkot, €s szorosabb kapcsolatot alakithatnak ki sziil6foldjiikkel.

A Természet szolgdlatdban ...




Mindezeken feliil tervezziik, e térségi monografiat korlatozott mennyiségben sorszamozott formaban a -
millennium idején kiadott monografidkhoz hasonlé diszkiaddsban megjelentetni, s azt minden térségi
onkormanyzat, iskola, koényvtar részére eljuttatni. A konyv teljes koltsége koriilbeliil 30 millio forint,
melybdl a nyomtatas 10-12 milli6 forintot tesz ki. A konyv 6nkoltségi ara kb. 10 ezer forint, a diszkiadas
valamivel dragabb lesz.

A Pro Vértes sajat kozcéla kiildetésének megfelelGen vallalta a kényv mellékletben szerepld tartalmi teljes
gyijtésének, elokészitésének, megirasanak koltségét, de a kinyomtatasra pillanatnyilag nem rendelkeziink
szabad pénzeszkozokkel. Kérem, hogy Onkormanyzatuk lehet6ségeinek megfeleld nagysagrendben segitse a
koz6s munkankat, s egyuttal kérem azt is jelezzék, hogy hany példany /diszkiadasra lenne sziikségiik.

Csakvar, 2018. aprilis 3.
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Viszl6 Levente
Vértesi Naturpark
igazgatd

Koszonettel:

A Vértesi Natirpark
»egy cseppnyi Magyarorszag”
2016

I. Felvezeto
II. Elo6szo az elso kiadasokhoz
II1. Elosz6 a masodik kiadashoz

IV. A Vértesi Natiirpark természeti adottsagai, élovilaga
1. A Vértesi Nap foldtani
2. és foldrajzi viszonyai dr Szili Istvan 49
3. A Vértesi Nap Gslényei dr Kordos Laszlo 33
4. A Vértesi Nap vizrajza Viszl6 Levente Takacs AA 34
5. Vértesi nap gombai v Koszka Attila 14
6. A Vértes Nap novényvilaga dr Isépy Istvan 36
7. A Vértesi Nap gerinctelen allatvilaga Dr Varga Zoltan 23
8. A Vértesi Nap gerinces allatvilaga Viszld Levente
o vizes él6helyek 19
e szaraz flives puszta 11
e hiivos szurdokerddk 14
o sziklak : 7
e cseres tolgyesek 7

V. A Vértesi Natirpark torténelme, emberi tevékenységei, alkotasai

1. A torténelem viharai a Vértes kornyékén Viszlo Levente
e  &skor '

A Természet szolgdlatdban ...




e  Okor rémai kor

. AVAROK 30
o  kozépkor Schmidtmayer Richard 30
s  torok kor 23
e  Rakoczi szabadsagharc 11
o A telepitések kora 20
o  Reformkor, forradalom és szabadsagharc idején 27
®  boldog békeid6k két vh kozott 24
o II Vilaghabori Szabo Péter 30
e L. vhutén 10
2. Torténelmi miemlékek és legendaik  Béni Kornél  Viszlo L 34
3. Néprajz, kultirtérténet Viszlo L.

Mi minden tiint el 3

Vértes a f6ldrajzi nevekben

Elttné életformak Osi mesterségek 11

Gazdalkodas néprajzi

Tisztes ipar 37

Jeles napok 20

Hitvilag : 10

Etel 15

Népviselet 15

4. Vértesi Nap szellemi és képzdmiivészeti kincsestara
Alkotok és alkotasok tevékenységei, alkotasai, 30

szellemi alkotok
a Vértes a magyar irodalomban

VL. A Vértesi Nap gazdalkodasanak, gazdasagi viszonyainak torténeti fejlodése

P}-BW[\)»—A

Mezdgazdasag mg, halaszat sz616 VL 50
Erdészet dr Csore Pal BK 30
Vadaszat VL. 40
Kozlekedés 30
Banyaszat Szili Istvan 20

VII. A Vértesi Nap természetvédelme turisztikai szerepe
dr Takacs Andras Attila VL 40

VIII. Rendkiviili események 20
IX. A Vértesi Nap telepiilései 40
X. Az alkoték bemutatkozasa 10
XI. Idegen nyelvii dsszefoglald 50

A Természet szolgdlatdban ...







6/a) napirend: Egyebek

JAVASLAT
a Zartkerti program keretében elnyert

palyazat megvalésitasahoz 6nkormanyzati fedezet biztositasara

A Herman Otto Intézet Nonprofit Kft-hez a 1578/2017.(VII.28.) Korm. hat. alapjan
létrehozott  zartkerti program keretében benydjtott és elnyert palyazatunk
megvalésitasahoz szilkségessé valt az o6nkormanyzat részérél anyagi fedezet
biztositasa az alabbiak miatt:

- A palyazatban — az arajanlat alapjan igényelt 6sszeg 9.998.710.-Ft

- A palyazatban elnyert tamogatas: 9.815.897.-Ft
Kilénbség: 182.813.-Ft

- Foéldmerd, kitizés dija kb.) 100.000.-Ft

- Vadkerités, anyagdragulas stb. 27.000.-Ft
Sziikséges tébblet fedezet 6sszesen: (kerekitve) 330.000.-Ft

Az elnyert tamogatas koézel 10 millié forintos 6sszegéhez képest a hianyzé mintegy
330.000.-Ft indokolja a szilkséges fedezet biztositasat, mivel ennek elmaradasa a
palyazati projekt meghitsulasaval jarna.

A szilkséges 330.000.-Ft az 6nkormanyzat 2018. évi koltségvetésébdl, az altalanos
tartalék terhére biztosithatd, ezért javaslom az alabbi hatarozat-tervezet elfogadasat.

HATAROZATI JAVASLAT

Bokod Kézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testillete a Zartkerti Program keretében
elnyert palyazat megvalositdsahoz a 2018. évi koéltségvetése altalanos tartaléka
terhére, a 9.815.897.-Ft tamogatas kiegészitésére fedezetet biztosit a projekt
megvalbsitasa érdekében az alabbiak szerint:

-arajanlat és elnyert tamogatas kuilénb6zetére 182.813.-Ft
-foldméré, kitlizés dija 100.000.-Ft
-vadkerités és szilkséges anyagok aremelkedése 27.000.-Ft
Osszesen, kerekitve 330.000.-Ft.

A képviselo-testilet felkéri az aljegyzét és a polgarmestert, hogy a 2018. évi
koltségvetés soron kovetkez6 modositasa el6készitése soran fentieket vegye
figyelembe.



Felelés: aliegyzd, polgarmester

Hataridé: azonnal.

Bokod, 2018. szeptember 4. %

Csonka Laszlé .

polgarmester




